ЗВІТ

директора Фастівської ЗОШ І-ІІІ ст.№1 Давиденка В.А.  
перед громадськістю за 2014/2015 навчальний рік

Всю роботу в 2014-2015 навчальному році педагогічний колектив спрямував на виконання завдань, визначених річним планом та програмою розвитку закладу на 2014-2018 рр., а саме:
· забезпечення рівня кваліфікації педагогічних кадрів, необхідного для успішного розвитку учнів;

· підвищення якості знань учнів з базових предметів навчального плану;

· організація науково-дослідницької роботи учнів;

· удосконалення психолого-педагогічної освіти вчителів;

· забезпечення ефективної роботи методичних об’єднань, творчих груп учителів-предметників.
В навчально-виховній роботі педколектив керувався нормативно-правовими та іншими офіційними документами у сфері загальної середньої освіти.

Заклад освіти здійснював свою діяльність відповідно до статуту школи.

 Навчально-виховний процес відбувався у дві зміни за п’ятиденним режимом   роботи:

І зміна – 565 учнів (1-2, 7-11класи) – 59,5 %.

ІІ зміна – 385 учнів (3-6 класи) – 40,5 %.

1-х – 4-х – 15 класів – 423 учнів

5-х – 9-х – 17 класів – 443 учнів

10-х – 11-х – 4 класи – 84  учні.

          Всього – 950 учнів.

На 01 вересня 2014 року в школі було відкрито 36 класів, з кількістю учнів – 950 учнів. Середня наповнюваність учнів у класах складала 26,3 учнів; (1-4 класи – 28 учнів; 5-9 класи – 26 учнів; 10-11класи – 21 учень).

 Шкільна мережа сформована на підставі нормативів і санітарно-гігієнічних умов для здійснення навчально-виховного процесу. Крім обов`язкових навчальних занять проводяться індивідуальні, групові, факультативні та інші позакласні заняття та заходи, що передбачені окремими розкладами і спрямовані на задоволення освітніх інтересів учнів та на розвиток їх творчих здібностей, нахилів і обдаровань. Спецкурси, факультативні заняття та індивідуальні консультації, передбачені робочим навчальним планом, а також ті, що надаються понад обсяги, передбачені робочим навчальним планом як додаткові освітні послуги, проводяться згідно з санітарно-гігієнічними вимогами. Кожного семестру в школі складаються і затверджуються графіки чергування учнів, вчителів та адміністрації. Черговий адміністратор, чергові вчителі, черговий класний керівник та учні чергового класу щодня стежать за дотриманням режиму роботи закладу.

Основні напрямки навчальної діяльності закладу в 2014-2015н.р. - впровадження інноваційних технологій та розвивальне навчання, а саме:

- робота за науково-педагогічною технологією «Росток»;

- продовження впровадження інтерактивних технологій, диференційованого та проблемного навчання;

- різноманітна проектна діяльність вчителів та учнів.

Робота педагогічного колективу була спрямована на особистісно-зорієнтоване навчання, виховання школярів та організацію профільного навчання.
Метою профільного навчання є забезпечення умов для якісної освіти старшокласників у відповідності з їх індивідуальними нахилами, здібностями і потребами, забезпечити професійну орієнтацію і самовизначення старшокласників, встановити наступність між середною загальною і професійною освітою.

Набір до профільних класів проводився шляхом анкетування, проведення батьківських зборів, нарад при директорові вчителів та класних керівників. Враховуючи статут школи, потреби учнів, бажання батьків і можливості школи, 10-й та 11-й класи сформовані за двома профілями навчання – математичний та філологічний.

Загальна кількість 10-11 класів – 4; учнів - 84.

Філологічний профіль(українська мова та література) – 10 Б, 11А класи – 39 учнів.

Математичний профіль – 10А, 11Б класи – 45 учнів.

У 2014-2015н.р. в середній та старшій школі (5-11-ті класи) навчалися 527 учнів. Навчальний рік на відмінно закінчили і отримали Похвальні листи за особливі успіхи у навчанні 20 учнів.
З метою забезпечення потреб учнів з особливими потребами у 2014-2015 навчальному році за індивідуальною формою навчалося 8 учнів.

Індивідуальне навчання здійснювалось за індивідуальними навчальними планами, розробленими школою з урахуванням індивідуальних особливостей дітей, їх здібностей та потреб. На підставі цих планів учителі-предметники розробили індивідуальні програми з кожного предмета, у яких визначався зміст і обсяг матеріалу, що підлягає вивченню. Розклад занять був погоджений з батьками і затверджений директором школи.

Для проведення індивідуальних занять залучалися вчителі з відповідною педагогічною освітою, їх склад було затверджено наказом директора школи. Кількість годин для організації навчання визначалося відповідно до Положення про індивідуальну форму навчання в загальноосвітніх закладах.

За 2014-2015 н.р. надано додаткові освітні послуги учням 10-11 класів з підготовки водіїв:

   - 17 учнів (10-11 класів) категорії , „С”;

        видано 17 свідоцтв;

         - 20 учнів ( 11 класи) категорія „В”,

              видано 20 свідоцтв.

У школі ведеться облік учнів пільгового контингенту – це:

- діти-сироти – 1;

- діти, позбавлені батьківського піклування – 6;

- діти-напівсироти – 26;

- діти-інваліди – 13;

- діти, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС – 850;

- багатодітних сімей – 44.

На виконання ст.53 Конституції України, ст.35 Закону України „Про освіту”, ст.6 Закону України „Про загальну середню освіту”, ст.19 Закону України „Про охорону дитинства”, постанови Кабінету Міністрів України від 12.04.2000р. №646 „Про затвердження Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку”, Наказу Держкомстату України від 06.11.2007р. №406 „Про затвердження форми державного статистичного спостереження №77-РВК „Звіт про кількість дітей шкільного віку”  організовано роботу щодо охоплення навчанням дітей шкільного та дошкільного віку, які проживають у мікрорайоні закладу.

Усі діти охоплені навчанням.

Робота з обдарованими учнями

Одним з основних принципів роботи школи є розкриття в процесі навчання дитячої обдарованості.

Зміст роботи з обдарованими дітьми включає низку завдань, а саме: виявлення обдарованості дітей та максимальне сприяння їхньому розвитку.

З метою розвитку творчих здібностей учнів щороку проводиться розподіл годин варіативної частини навчального плану.

Певна частина годин використовується для проведення факультативних занять, курсів за вибором, спецкурсів.


Відповідно до наказу управління освіти „Про проведення Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін у 2014-2015 навчальному році” збірні команди учнів школи брали участь в міському етапі учнівських олімпіад. Команда школи посіла 4 місце серед шкіл міста.


В порівнянні з попередніми роками маємо таку кількість призових місць в ІІ етапі Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін:

2011-2012н.р. – 33;

2012-2013н.р. - 39;

2013-2014н.р. – 54;

2014-2015 н.р – 21.


З них:

1 місць – 4;

2 місць -7;

3 місць –10.

Переможцями і призерами обласних олімпіад стали 2 учнів: Головко Юлія- 3 місце(хімія), Салатко Богдан.- 3 місце ( правознавство).


З метою виявлення, підтримки обдарованої учнівської молоді, залучення її до наукових досліджень та створення умов для самореалізації творчої особистості 3 учні школи брали участь у І етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН:

- Клевака Галина, учениця 10 А класу, секція „Прикладна математика”

 (науковий керівник Танник Н.А. );

- Семенов Дмитро, учень 11Б класу, секція "Медицина"
( науковий керівник Омельченко А.О.);

- Ткаченко Владислав, учень 10 Б класу, секція "Екологія"

( науковий керівник Омельченко А.О.).

          Результати МАН:

1місце - Семенов Дмитро.

2 місце - Клевака Галина,Ткаченко Владислав.

У 2014-2015 навчальному році випущено:

- з 9 класів - 82 учні;

- з 11 класів - 42 учні.

Свідоцтво з відзнакою - 5.

Золоті медалі - 3.

Похвальні листи - 119
Похвальні грамоти "За особливі успіхи у вивченні окремих предметів" - 8,

(англійська мова - 1, фізична культура – 7).

Результати державної підсумкової атестації в 9-х, 11 класах показали, що рівень навчальних досягнень учнів за результатам ДПА відповідає річному оцінюванню.
Підсумки проведення ДПА випускників 9 -х класів:

	Предмет
	Клас
	К-ть учнів
	Рівень навчальних досягнень
	% успіш-ності
	% якості 

	
	
	
	Високий
	Достатній 
	Середній 
	Початковий
	
	

	Українська мова
	9-А, 9-Б, 9-В
	82
	22
	42
	17
	1
	99%
	78%

	Математика
	9-А, 9-Б, 9-В
	82
	10
	40
	26
	6
	92,7%
	70%

	Біологія
	9-А, 9-Б, 9-В
	82
	26
	42
	12
	2
	97,6%
	83%


Підсумки проведення ДПА випускників11 -х класів:

	Предмет
	Клас
	К-ть учнів
	Рівень навчальних досягнень
	% успішності
	% якості

	
	
	
	Високий
	Достатній 
	Середній 
	Початковий
	
	

	Історія України
	11-А
	19
	18
	1
	0
	0
	100%
	100%

	Математика
	11-Б
	23
	9
	13
	1
	0
	95,7%
	100%

	Біологія
	11-А, 11-Б
	18
	12
	6
	0
	0
	100%
	100%

	Фізика
	11-Б
	6
	3
	3
	0
	0
	100%
	100%

	Англійська мова
	11-А, 11-Б
	7
	7
	0
	0
	0
	100%
	100%

	Математика
	11-А
	4
	2
	2
	0
	0
	100%
	100%

	Історія України
	11-Б
	7
	5
	2
	0
	0
	100%
	100%


Науково-методична робота

Методична діяльність педколективу у 2014-2015н.р. була направлена на роботу  над науково-методичною темою школи «Створення умов для розвитку творчого потенціалу та самореалізації інноваційної особистості».

        Основна методична робота здійснювалася через:

- методичну раду школи,

- предметні методичні об’єднання,

- творчі групи вчителів,

аспекти діяльності яких розглядалися на тематичних засіданнях педагогічної ради школи і заняттях психолого-педагогічних семінарів.

Предметні методичні об’єднання здійснювали роботу за планами, які відповідали науково-методичній проблемі школи та темі методичного об’єднання. Особлива увага приділялася організації предметних тижнів (декад), під час яких проводилися не тільки відкриті уроки, а й багато різноманітних яскравих позакласних предметних заходів.

       Тиждень української мови та літератури (керівник Срібна Л.А..) був присвячений 201-ій річниці з дні народження Т.Шевченка. Проводилися театралізовані уроки, різноманітні конкурси, виставки стіннівок, творчих робіт, відвідування театру. До дня слов’янської писемності — літературна вікторина, брейн-ринг, свято рідної мови. Все це сприяло вихованню патріотизму, почуття гордості за рідну Батьківщину.

       Під час тижня математики, фізики (керівник Танник Н.А.) проводився математичний поєдинок «Формули  скороченого множення», «Квадратні рівняння», вікторина «Що?Де?Коли?», історико- фізичну вікторину, конкурс  цікавих дослідів, фізичний КВК.

      Вчителі англійської мови (керівник Лапушенко С.В.) під час тижня провели КВК, брейн-ринг, усний журнал, випустили стіннівки.

     Всі вчителі МО предметів природничого циклу (керівник Іванюк С.О.) насичили свою декаду цікавими та різноманітними класними та позакласними заходами, які сприяли зацікавленості школярів до вивчення біології, хімії, географії, природознавства, основ здоров’я.

      Під час проведення тижня історії (керівник Бублик Т.І.) учні із задоволенням брали участь у цікавих та змістовних заходах, відкритих уроках, захисту учнівських проектів, історичних вікторин. Це стимулювало зацікавленість у поглибленні знань і формувало в учнів активну громадянську позицію.

       Під час тижня світової літератури (керівник Андрієнко Г.А.) учні 5-11 класів підготували виставки книжок та проектів, предметні тематичні газети,  позакласні заходи.

        Тиждень фізичної культури (керівник Кривенко М.В.) конкурс- презентація «За здоровий спосіб життя», змагання з футболу серед учнів 6-7 класів, спортивні  змагання «Веселі старти».

         Вчителі художньо-естетичного циклу (керівник Левченко О.В.) підготували газети, провели  вікторину, виставку малюнків та виробів.

Результативність роботи предметних методичних об’єднань виявилася у роботі з обдарованими учнями при проведенні шкільних та міських  олімпіад, конкурсів.

Під керівництвом вчителів-предметників учні створювали різноманітні проекти. А також брали участь у міському фестивалі навчальних  проектів.

 Під керівництвом вчителя географії, Шохалевич І.Г., учні 9-А класу підготували навчальний проект" За краще висвітлення соціальних проблем» ,         отримавши грамоту управління освіти.

Плідно працювали протягом навчального року творчі групи вчителів,  напрямок діяльності яких – це узагальнення та поширення передового педагогічного досвіду вчителів школи (через публікації в пресі; підготовку матеріалів досвіду для участі школи в виставках, конкурсах на рівні міста, області; через проведення міських  семінарів на базі школи).

Для вчителів міста  на базі нашої школи в цьому навчальному  році проведено 8 семінарів, на яких вчителі представляли присутнім свою майстерність з використанням інноваційних технологій. 
На обласну виставку «Освіта Київщини – 2015» було  представлено методичні матеріали досвіду наших вчителів: Омельченко А.О.( вчитель біології), Кривенка М.В., Воробйової А.О.( вчителів фізичного виховання). 

 
   Впровадження інформаційно-комунікаційних технологій у навчально-виховний процес - один із основних чинників підвищення якості знань школярів.

 Учителі школи ефективно організовують навчально-виховний процес на основі оптимального використання можливостей комп’ютерної техніки, програмного забезпечення та мережі Інтернет.

 Для того, щоб учням дійсно було цікаво, щоб вони не втратили інтерес до навчання, на кожному уроці наші вчителі  створюють всі умови для розвитку здібностей, творчого мислення учнів, самовираження їх особистості в різних видах діяльності. З цією метою учням поряд із стандартними завданнями  педагоги пропонують і такі, які вимагають логічного мислення, творчих пошуків, оригінальності, винахідливості. Саме такі творчі, пізнавальні, інтелектуальні завдання допомагають нашим вчителям розвинути в учнів пізнавальні процеси – пам’ять, увагу, уяву, логічне мислення. Усі завдання творчого характеру розраховані на пошукову діяльність учнів, творче й уміле застосування набутих знань. Зміст завдань сприяє розвитку гнучкості й широти мислення, які необхідні для успішного розв’язання як навчальних так і життєвих задач. Усі творчі завдання допомагають вчителеві виявити індивідуальні особливості учнів, намітити перспективи подальшого розвитку творчого потенціалу кожної дитини, зробити навчання більш захоплюючим і цікавим.

     Головна мета використання нетрадиційних форм роботи на уроках - це зацікавлення дітей навчальною працею й утримання цього інтересу, формування освіченої, творчої особистості, становлення її фізичного та морального здоров’я.

   Основна задача, яка стоїть сьогодні перед педколективом, заключається не стільки в передачі знань, скільки в тому, щоб навчити учнів здобувати ці знання самостійно. Щоб зацікавити, стимулювати учнів до самостійного отримання знань.

Протягом навчального року проводилась активна робота з організації участі школярів в різноманітних інтелектуальних Міжнародних та Всеукраїнських конкурсах.

    У Міжнародному конкурсі з фізики «Левеня» брали участь  24 учні. 36 учнів  школи стали  учасником Всеукраїнської природознавчої гри «Геліантус». У Всеукраїнському конкурсі з англійської мови «Гринвіч» брали участь 89 учнів школи (підсумки ще в обробці).
 У конкурсі «Олімпус» (зимова сесія) – 53 учні.

У Всеукраїнському біологічному конкурсі «Колосок» взяли участь:
              - 1-4 класи –  115 учнів;

              - 5-11 класи – 66 учнів.

      З них: „Золотий колосок” – 73 учні.


       „Срібний колосок” – 108 учнів.

    У Всеукраїнському математичному конкурсі „Кенгуру” (2-6 класи, всього учнів - 96 ):

відмінний результат – 18;

добрий результат –  33;

звичайний результат – 45.

 та Міжнародному конкурсі „Кенгуру” (2-11 класи, всього учнів - 93):

відмінний результат – 3 учні;

добрий результат – 39 учнів;

звичайний результат – 51 учень.

Виконання ст.10 Конституції України.

 Навчально-виховний процес в закладі здійснюється українською мовою.
 Документація ведеться українською мовою. В школі оформлено стенд державної символіки. Усі виховні заходи проводяться українською мовою. 

     З метою утвердження державного статусу української мови, піднесення її престижу серед учнівської молоді, виховання шани до культури і традицій українського народу учні школи брали участь:

 в І етапі ХІV Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика ( 39 учнів);

 в ІІ етапі ХІV Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика ( 3 учні).

Кадрове забезпечення
Кадрова політика  школи  будується з урахуванням підвищених професійних вимог до вчителя, що обумовлюється інтенсивністю оновлення, модернізацією всіх компонентів освітнього процесу на всіх ступенях системи освіти і набуває значної актуальності у зв’язку з переходом закладів освіти до нового змісту, структури та терміну навчання (11–річної школи). Сучасний загальноосвітній навчальний заклад потребує вчителя – психолога, вчителя – технолога, вчителя – дослідника, який повинен вміти творчо розв’язувати професійні проблеми.

У 2014-2015 н.р. в школі працювало 70 учителів (3 в декретній відпустці) та 20 осіб технічного персоналу. З педпрацівників:
вища освіта – 68; середня спеціальна – 2 (Новохацький Л.С., Галич В.О.). 

Педагогічні працівники мають:

а) кваліфікаційні категорії:

- спеціаліст вищої категорії -52;

- спеціаліст І категорії – 5;

- спеціаліст ІІ категорії – 10;

- спеціаліст – 2.

б) педагогічне звання:

- „вчитель-методист” – 4 (Зозуля М.А., Танник Н.А., Цвібель В.С., Левченко О.В.);

- „старший вчитель” – 32;

- старший вихователь – 1 (Преподобна О.М.).

Всі вчителі мають відповідну фахову освіту.

Адміністративний склад:

Директор школи – Давиденко В.А., стаж роботи на посаді 2 роки 10 міс;

Заступник директора школи з навчально-виховної роботи Слепова Наталія Володимирівна, стаж роботи на посаді 1,5 року;

Заступник Заступник директора школи з навчально-виховної роботи Травінська Світлана Леонідівна, стаж роботи на посаді 1,5 року;

Заступник директора школи з виховної роботи Кайдаш Тамара Юріївна, стаж роботи на посаді 2 роки 9 міс.;

Заступник директора з адміністративно-господарської роботи Сікідіна Людмила Анатоліївна, стаж роботи на посаді 12 років.

Навчально-виховний процес 100% забезпечено фахівцями, які мають повну вищу та середню спеціальну педагогічну освіту.

Календарно-тематичне планування з навчальних предметів здійснюється вчителями відповідно до навчальних програм, підручників та посібників, рекомендованих Міністерством освіти і науки  України, авторськими програмами факультативів та курсів за вибором. Педколектив школи реалізує морально-виховні завдання на кожному ступені навчання відповідно до вікових особливостей і природних здібностей дітей, спеціалізації навчання.  

Підвищенню рівня професійної компетентності вчителів сприяє атестація педагогічних кадрів. Атестація педпрацівників проводиться за Типовим положенням про атестацію, відповідно до Законів України «Про освіту» та «Про загальну середню освіту».

Атестація педагогічних працівників проводилася з метою встановлення кваліфікаційної категорії працівника відповідно до рівня ділової кваліфікації, стажу педагогічної роботи та результатів та здійснювалася за планом. 

Безконфліктність організації і проведення атестації обумовлено доброзичливими взаєминами між педагогами, які атестуються, та членами атестаційної комісії, готовністю їх до конструктивної та результативної роботи, відкритістю планування та дотримання норм і правил проходження атестації, залучення до атестації широких кіл громадськості.

В школі розроблена та спланована система заходів, спрямована на всебічне  комплексне оцінювання педагогічної діяльності, за якою визначаються відповідність педагогічного працівника займаній посаді, рівень його кваліфікації. Атестовано в цьому навчальному році 17 вчителів. Зниження в ході атестації кваліфікаційної категорії чи позбавлення педагогічного звання не відбулося. Закономірним у ході атестації педагогічних працівників є підвищення їх кваліфікації, що простежується протягом п’яти років

Результати атестації такі:

підтверджено кваліфікаційну категорію „спеціаліст вищої категорії” та педагогічне звання „старший вчитель” – 9 вчителям;

присвоєно кваліфікаційну категорію „спеціаліст вищої категорії»  – 3 вчителі; 

присвоєно кваліфікаційну категорію „спеціаліст І категорії” – 2 вчителі; 

присвоєно кваліфікаційну категорію „спеціаліст ІІ категорії” –1вчитель; 

підтверджено кваліфікаційну категорію «спеціаліст І категорії» - 1вчитель,

підтверджено кваліфікаційну категорію «провідний бібліотекар» - 1 працівник;

присвоєно кваліфікаційну категорію «бібліотекар ІІ категорії» - 1 працівник.

Значна увага протягом року приділялася комп’ютерній грамотності вчителів. Крім курсової перепідготовки, для вдосконалення та підвищення своєї майстерності 57 вчителів закладу, що становить 86,3% від педагогічних працівників, пройшли навчання за програмою "Інтел.Навчання для майбутнього", де отримали  нові знання та навички з інформаційно-комп'ютерних технологій, навчилися  створювати проекти. Якість комп’ютерної освіти педагогічних працівників є постійною турботою керівництва школи.

Пріоритетними напрямами системи підвищення професійної компетентності педагогічних працівників протягом року були:

формування ключових компетентностей;

моніторинг якості освітньої діяльності;

самоосвітня діяльність педагогів;

залучення педагогічних кадрів до дослідної роботи.

курсова перепідготовка (протягом 2014-2015 навчального року курсову перепідготовку пройшли  23 вчителі  на  курсах при   КОІПОП  в м.Б.Церква).

Разом з курсовою перепідготовкою в закладі широко застосовувалися можливості самоосвітньої діяльності. Кожен педагог займається самоосвітою згідно з індивідуальним планом підвищення кваліфікації, 
Методична робота


 Сьогодні перед школою постає завдання – не просто дати учням певні знання й уміння,  а сформувати таку людину, яка здатна творчо мислити, приймати рішення й адаптуватися за будь-яких умов. Це вимагає перебудови діяльності педагога і, в першу чергу, його взаємодії з учнями на користь процесів саморозвитку й самоорганізації. Розв’язанню таких завдань значною мірою сприяє організація методичної роботи.

З метою підвищення ефективності організації навчально – виховного  процесу, вдосконалення педагогічної майстерності вчителя,  наказом по школі „Про організацію методичної роботи в 2014-2015 н.р.», передбачено систематичну колективну та індивідуальну діяльність, спрямовану на впровадження в практику досягнень науки, інноваційних педагогічних технологій, передового педагогічного досвіду, 


Діяльність педколективу була підпорядкована єдиній методичній проблемі: „Створення психолого-педагогічних умов підвищення рівня навчальних досягнень, формування активності та загальної культури учнів”.


Відповідно до єдиної методичної проблеми кожне методичне об’єднання працювало над певною науково-методичною темою і залежно від теми будувало свою роботу.

          Як правило, засідання проводились 1 раз на чверть. Методичні об’єднання організовували проведення шкільних олімпіад з основ наук, підготовку команд до участі у міських, обласних олімпіадах, участь в конкурсах «Колосок», «Кенгуру», «Геліантус», «Левеня», конкурсі знавців української імені П.Яцика.

Основними формами методичної роботи з педагогічними працівниками були:

- Педагогічна рада

Тематика педагогічних рад:

1. Про підсумки роботи педколективу за 2013-2014 н.р. та завдання на новий навчальний рік, спрямовані на забезпечення якісної освіти – запоруки самореалізації особистості.

 (Відповідальний Давиденко В.А.).

2. Розвиток творчого потенціалу та життєвої компетентності учнів через використання інформаційно-комунікаційних технологій.

(Відповідальна Слєпова Н.В.)

3. Розвиток позитивної мотивації учасників навчально-виховного процесу як важлива умова покращення якості освіти та розвитку творчого мислення. 

 (Відповідальна Травінська С.Л..).

4. Самоврядування – шлях демократизації школи (діяльність педагогічного колективу з розвитку ініціативи і самодіяльності учнівського колективу). 

 (Відповідальна Кайдаш Т.Ю.).

Інші форми методичної роботи:

      - Інструктивно - методичні наради ( 1 раз на місяць); 

      - Семінари-практикуми (1 раз на семестр), відкриті уроки.

      - Самоосвіта.

      - Методичні об’єднання вчителів-предметників 

	№ п\п
	Назва ШМО
	Науково-методична тема, над якою працює ШМО
	Керівник ШМО

	1.
	Українська мова та література
	Система творчих робіт на навчальних заняттях з української літератури як важливіший засіб формування мовної та мовленнєвої грамотності учнів
	Срібна Л.А.

	2.
	Російська мова та світова література
	Розвиток культурно-пізнавальних інтересів, формування естетичних смаків учнів на уроках літератури
	Андрієнко Г.А.

	3.
	Математика, фізика, інформатика
	Удосконалення методів і прийомів навчання з метою підвищення якості знань учнів
	Танник Н.А.

	4.
	Англійська мова
	Формування компетентнісного підходу до вивчення іноземних мов
	Лапушенко С.В.

	5.
	Історія, правознавство
	Розвиток творчого мислення, формування власного погляду та критичного ставлення до інформації
	Бублик Т.І.

	6.
	Біологія, хімія, основи здоров’я, географія
	Створення умов для розвитку й самореалізації дитини в навчальному процесі
	Іванюк С.О.

	7.
	Художньо-естетичного циклу
	Художньо-естетичний цикл предметів і його вплив на розвиток культури школярів
	Левченко О.В.

	8.
	Фізична культура, Захист Вітчизни, трудове навчання, обслуговуюча праця.
	Підвищення результативності і якості навчально-виховного процесу шляхом впровадження нових технологій.
	Кривенко М.В.

	9.
	Початкові класи
	Засоби забезпечення фізичного та психічного здоровя школяра.
	Цвібель В.С.


Протягом навчального року на базі школи проведено загальноміські педагогічні заходи:

Відкриті уроки:

	№
	П.І.Б.вчителя
	Предмет
	Клас
	Дата 
	Тема уроку

	1.
	Селюкова Ольга Данилівна
	Математика
	6-Б
	21.10.14
	Узагальнення вправ по додаванню відніманню звичайних дробів

	2.
	Матвієнко Катерина Степанівна
	Математика
	7-Б
	23.02.15
	Різні способи розкладання многочлена на множники

	3.
	Фоміна Олена Миколаївна
	Фізика
	9-А
	17.02.15
	Електричний двигун

	4.
	Горшкова Вікторія Леонідівна
	Англійська мова
	3-В
	23 січня
	Фрукти та овочі

	5.
	Добровольська Наталія Олексіївна
	Біологія 
	
	05.02.15
	Проектна діяльність. „Використання комп’ютерних технологій при організації і проведенні сучасного уроку біології”.

	6.
	Іванюк Світлана Олексіївна
	Хімія
	10Б
	25.11.14
	„Неметали.” Інтелектуальне шоу 

	7.
	Кривенко Микола Володимирович
	Захист Вітчизни
	10А
	05.12.14
	Позакласний захід : „Військово-патріотичне виховання в навчальному закладі”

	8.
	Омельченко Алла Олександрівна
	Біологія 
	
	05.02.15
	Проектна діяльність. „Пошуково-дослідницька діяльність при вивченні біології.”

	9.
	Савченко Лілія Андріївна
	Бібліотека
	5-Б
	18.03.15
	Свято книги

	10.
	Курмазенко Леся Василівна
	Світова література
	5-Б
	18.03.15
	Свято книги

	11.
	Собіянська Валентина Францівна
	1-Б математика
	1-Б
	24.09.14
	Число і цифра 4. Написання цифри 4. Порівняння чисел в межах 4.

	12.
	Ткачук Світлана Іванівна
	2-Г математика
	2-Г
	10.12.14
	Програма дій. Алгоритм 

	13
	Тонконог Валентина Олексіївна
	ГПД
	2кл.
	22.10.14
	Вогонь – ворог, вогонь – друг.

	14
	Селюкова Лариса Іванівна
	Світова література
	11-А
	25.02.15
	Е.Хемінгуей „Старий і море”

	15
	Мельниченко Віталій Григорович
	Історія України
	8-Б
	18.02.15
	 Гетьманщина в роки правління І.Виговського

	16
	Очкасова Аліна Віталіївна
	Англійська мова
	1-А
	09.12.14
	Моя сім’я

	17
	Савченко Ліна Геннадіївна
	Обслуговуюча праця 
	9А
	27.11.14
	Остаточна обробка виробу. Догляд за вишитими виробами.


Значне місце в науково-методичній роботі займає впровадження інноваційних педагогічних технологій у навчально-виховний процес. Більша частина вчителів на своїх уроках використовує наявні технічні засоби (мультімедійни проектори -3 шт., телевізори – 8 шт., комп'ютери).

В 2014-2015 навчальному році міським методичним кабінетом було проведено І (міський) тур обласного огляду методичних кабінетів навчальних закладів, в якому шкільний методичний кабінет взяв участь, отримавши грамоту міського управління освіти виконавчого комітету Фастівської міської ради.

Управлінська діяльність:

Управління школою здійснюється згідно з річним планом роботи, планом внутрішкільного контролю та календарних планів учителів-предметників і виховної роботи класних керівників. Така система планування, відпрацьована в школі й заснована на взаємодії всіх ланок, підрозділів та учасників навчально-виховного процесу, забезпечує координацію їхньої діяльності, єдність вимог, контролю та взаємоконтролю в процесі роботи, сприяє досягненню ефективності та вдосконаленню навчально-виховного процесу й забезпечує планомірний розвиток школи.

У школі в наявності всі нормативно-правові документи, що регламентують діяльність загальноосвітнього навчального закладу. Із підключенням до мережі Інтернет стало можливим користуватися матеріалами сайтів Міністерства освіти і науки України, головного управління освіти, сайтами обласних інститутів післядипломної освіти, інших закладів освіти, що дає можливість учителям і адміністрації оперативно й мобільно використовувати достовірну інформацію, вчасно знайомитися з новими документами і навіть їх проектами.

Внутрішкільний контроль — це важлива, складна та об'єктивно необхідна функція управління. У школі ефективність здійснення контролю зумовлює якість реальних і по​дальше прогнозування бажаних показників розвитку закладу, його навчально-виховного процесу та діяльності всього шкільного колективу. Контроль дозволяє тримати в полі зору управління найважливіші питання школи, своєчасно реагувати на відхилення від норми та на негативні явища, знаходити невикористані резерви, підтримувати оптимально трудову атмосферу в колективі.

Адміністрація використовує різноманітні форми контролю за станом навчально-виховного процесу, передусім такі традиційні, як вивчення викладання стану предметів та виконання навчальних планів і програм, перевірка класних журналів, щоденників поведінки тощо. Під час проведення внутрішньо-шкільного контролю за рівнем викладання навчальних предметів адміністрація використовує діагностичні картки аналізу та вивчення стану викладання предметів із використанням комп’ютера. Аналіз результатів внутрішньошкільного контролю знаходить відображення в рішеннях педагогічної ради школи, відповідних наказах по навчальному закладу. Крім контролю за рівнем знань і навчальних досягнень учнів, проводяться систематичні дослідження стану відвідування занять та стану навчальної дисципліни.

Враховуючи сучасні реалії, стиль керівництва нашою школою є близьким до демократичного, оскільки більшість рішень приймаються на основі врахування думки колективу й інтересів справи, створюється такий мікроклімат, коли успіхи кожного сприймаються позитивно, ініціатива й самостійність підтримуються, повноваження делегуються. Директор школи в роботі з працівниками дотримується партнерського стилю керівництва. Проблеми спільно обговорюються, виробляються різні варіанти рішення, з них обирається найбільш оптимальний, затверджується і в подальшому реалізується.

Основними формами спілкування є наради, індивідуальні бесіди, інформування. Контроль здійснюється не заради пошуку винних, а задля позитивного кінцевого результату. Завдяки такому стилю керівництва в школі залишається мінімум агресивності, наявне творче вирішення справ. Учителям надається більше самостійності, що відповідає їх кваліфікації і характеру роботи, створюються необхідні умови для самореалізації. 

З метою всебічного вивчення й аналізу навчально - виховного процесу та координації всієї роботи відповідно до поставлених завдань, направлених на забезпечення  оптимальної організації навчання і виховання здійснено наступну контрольно – аналітичну діяльність:

- особливості адаптації учнів 5-х класів до навчання в основній школі;

- стан викладання та рівень знань, умінь і навичок учнів 9-х, 11-х класів з математики;

- стан виконання навчальних планів та програм за І, ІІ семестр 2014-2015 н.р.;

- стан викладання ГЕОГРАФІЇ;

 - стан викладання АНГЛІЙСЬКОЇ МОВИ;

- стан викладання ФІЗИЧНОЇ КУЛЬТУРИ;

- стан викладання ІНФОРМАТИКИ.

Результати учнівських досягнень за І семестр 2014-2015н.р.

ГЕОГРАФІЯ

Результати знань та умінь учнів за І семестр:

	Класи
	Учнів
	Рівень навчальних досягнень
	Успіш-ніст,%
	Якість,

%

	
	
	Високий
	Достатній
	Середній
	Початко-вий
	
	

	6-А
	26
	5(19%)
	11 (42%)
	9 (35%)
	1 (4%)
	61
	96

	6-Б
	23
	3 (13%)
	13(56,5%)
	7 (30,5%)
	0
	69
	100

	6-В
	20
	2 (10%)
	7 (35%)
	10 (50%)
	1 (5%)
	45
	95

	6-Г
	23
	3(13 %)
	8 (39 %)
	11 (43%)
	1 (4%
	53
	96

	
	92
	13(14%)
	39(42,8%)
	37(40,2)
	3(3%)
	57
	97

	7-А
	30
	6 (20%)
	13 (43%)
	8 (27%)
	3 (10%)
	73
	90

	7-Б
	30
	6 (20%)
	15 (50%)
	8 (27%)
	1 (3%)
	70
	97

	7-В
	30
	10(33%)
	13 (43%)
	5 (16%)
	2 (8%)
	74
	92

	
	90
	22(24%)
	41(45,5%)
	21 (23%)
	6 (7,5%)
	69
	92

	8-А
	24
	1(4%)
	6(30%)
	11(46%)
	6(20%)
	34
	80

	8-Б
	25
	2(8%)
	9(40%)
	12(44%)
	2(8%)
	48
	92

	8-В
	25
	1(4%)
	8(32%)
	7(20%)
	9(36%)
	36
	64

	
	74
	4(5,5)
	23(31%)
	30(40,5%)
	17(30%)
	37
	70

	9-А
	28
	10(35,7%)
	13(46,5%)
	5 (17,8%)
	0
	81
	100

	9-Б
	27
	0
	14 (52%)
	11 (41%)
	2 (7%)
	52
	93

	9-В
	27
	3 (11%)
	9 (33%)
	12 (45%)
	3(11%)
	44
	89

	
	82
	13 (16%)
	36 (44%)
	28 (34%)
	5 (6%)
	60
	94

	10-А
	22
	5 (22,8%)
	15(68,2%)
	2 (9%)
	0
	91
	100

	10-Б
	20
	2 (10%)
	11 (55%)
	5 (25%)
	2 (10%)
	65
	90

	
	42
	7 (16,6%)
	26 (62%)
	7 (16,6%)
	2 (4,8%)
	79
	95

	Економіка
	
	

	11-А
	19
	19 (100%)
	-
	-
	-
	100
	100

	11-Б
	23
	18(82%)
	5(18%)
	-
	-
	100
	100

	
	42
	37(88%)
	5(12%)
	-
	-
	100
	100


АНГЛІЙСЬКА МОВА

	Класи
	Учнів
	Рівень навчальних досягнень
	

	
	
	Висо- кий
	Достат-ній
	Серед-ній
	Почат-

ковий 
	Успіш-ність
	Якість

	
	5-А
	26
	22
	4
	0
	0
	100
	100

	
	5-Б
	29
	17
	10
	2
	0
	93
	100

	
	5-В
	25
	10
	11
	4
	0
	84
	100

	
	5-Г
	25
	0
	15
	8
	2
	60
	93

	5 класи
	
	105
	49
	40
	14
	2
	85
	98

	
	6-А
	26
	6
	13
	7
	0
	73
	100

	
	6-Б
	23
	6
	14
	3
	0
	87
	100

	
	6-В
	20
	2
	9
	8
	1
	55
	95

	
	6-Г
	23
	6
	8
	9
	0
	61
	100

	6 класи
	
	92
	20
	44
	27
	1
	69
	99

	
	7-А
	30
	10
	5
	14
	1
	50
	97

	
	7-Б
	31
	10
	15
	6
	0
	80
	100

	
	7-В
	29
	13
	8
	7
	0
	72
	100

	7 класи
	
	89
	33
	28
	27
	1
	69
	99

	
	8-А
	24
	4
	9
	10
	1
	54
	96

	
	8-Б
	25
	12
	10
	3
	0
	88
	100

	
	8-В
	25
	4
	9
	10
	1
	52
	96

	8 класи
	
	74
	20
	28
	23
	2
	65
	97

	
	9-А
	28
	17
	9
	2
	0
	93
	100

	
	9-Б
	27
	7
	7
	10
	3
	52
	89

	
	9-В
	27
	7
	11
	6
	3
	67
	89

	9 класи
	
	82
	31
	27
	18
	6
	71
	93

	
	10-А
	22
	7
	7
	8
	0
	64
	100

	
	10-Б
	20
	6
	6
	8
	0
	60
	100

	10 класи
	
	42
	13
	13
	16
	0
	62
	100

	
	11-А
	19
	14
	5
	0
	0
	100
	100

	
	11-Б
	23
	14
	8
	1
	0
	96
	100



	11 класи
	
	42
	28
	13
	1
	0
	98
	100


ФІЗКУЛЬТУРА

	Класи
	Учнів
	Рівень навчальних досягнень
	

	
	
	Висо-кий
	Достат-ній
	Серед-ній
	Почат-ковий 
	Успіш-ність
	Якість

	Вчитель 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Воробйова А.Г.
	5-А
	26
	21
	5
	0
	0
	100
	100

	Воробйова А.Г.
	5-Б
	29
	25
	4
	0
	0
	100
	100

	Воробйова А.Г.
	5-В
	26
	22
	3
	1
	0
	96
	100

	Воробйова А.Г.
	5-Г
	25
	18
	6
	1
	0
	96
	100

	5 класи
	
	106
	86
	18
	2
	0
	98
	100

	Воробйова А.Г.
	6-А
	26
	18
	8
	0
	0
	100
	100

	Воробйова А.Г.
	6-Б
	23
	20
	3
	0
	0
	100
	100

	Воробйова А.Г.
	6-В
	20
	13
	7
	0
	0
	100
	100

	Воробйова А.Г.
	6-Г
	23
	19
	4
	0
	0
	100
	100

	6 класи
	
	92
	70
	22
	0
	0
	100
	100

	Воробйова А.Г.
	7-А
	29
	16
	10
	4
	0
	86
	100

	Воробйова А.Г.
	7-Б
	31
	27
	4
	0
	0
	100
	100

	Воробйова А.Г.
	7-В
	29
	18
	7
	3
	0
	90
	100

	7 класи
	
	89
	61
	21
	7
	0
	92
	100

	Воробйова А.Г.
	8-А
	24
	13
	5
	6
	0
	75
	100

	Кривенко М.В.
	8-Б
	25
	10
	13
	2
	0
	92
	100

	Кривенко М.В.
	8-В
	25
	12
	11
	2
	0
	92
	100

	8 класи
	
	74
	35
	29
	10
	0
	86
	100

	Кривенко М.В.
	9-А
	29
	13
	15
	1
	0
	97
	100

	Кривенко М.В.
	9-Б
	28
	7
	18
	3
	0
	89
	100

	Кривенко М.В.
	9-В
	27
	7
	15
	4
	1
	81
	96

	9 класи
	
	82
	27
	48
	8
	1
	91
	99

	Кривенко М.В.
	10-А
	22
	15
	7
	0
	0
	100
	100

	Кривенко М.В.
	10-Б
	20
	10
	10
	0
	0
	100
	100

	10 класи
	
	42
	25
	17
	0
	0
	100
	100

	Кривенко М.В.
	11-А
	19
	11
	8
	0
	0
	100
	100

	Кривенко М.В.
	11-Б
	23
	14
	9
	0
	0
	100
	100

	11 класи
	
	42
	25
	17
	0
	0
	100
	100


З 15 по 22 грудня 2014 року, відповідно до річного плану, адміністрацією школи були проведені контрольні роботи з української мови (диктант), математики (алгебра) серед учнів 9-х класів, 11-х класів за І семестр 2014-2015 навчального року.


Тексти робіт підібрані відповідно до програми, в них охоплені необхідні орфограми, завдання.


Порядок проведення контрольних робіт та диктантів здійснено за відповідними нормами учнів 9-х класів, 11-х класів.


Більшість учнів 9-х, 11-х класів дотримуються правил орфографії та пунктуації, у них, в основному, відпрацьовані основні навички та прийоми виконання самостійної письмової роботи.

Підсумки контрольних робіт із з української мови (диктант):
	Класи
	К-ть учнів
	Рівень навчальних досягнень
	Не писало учнів
	Успіш-ність,%
	Якість, %

	
	
	Висо-кий
	Достат-ній
	Серед-ній 
	Почат-ковий
	
	
	

	9А
	13/15
	0/4
	6/1
	4/6
	0/1
	3/3
	39
	96

	9Б
	28
	0
	15
	6
	0
	7
	54
	100

	9В
	27
	0
	3
	10
	7
	7
	11
	74

	11А
	19
	7
	9
	2
	1
	0
	84
	95

	11Б
	23
	4
	14
	4
	0
	1
	78
	100


Підсумки контрольних робіт із математики (алгебра):
	Класи
	К-ть учнів
	Рівень навчальних досягнень
	Не писало учнів
	Успіш-ність,%
	Якість, %

	
	
	Висо-кий
	Достат-ній
	Серед-ній 
	Почат-ковий
	
	
	

	9А
	28
	12
	9
	5
	1
	1
	75
	96

	9Б
	28
	5
	2
	11
	6
	4
	25
	79

	9В
	27
	1
	5
	10
	9
	2
	22
	93

	11А
	23
	4
	7
	10
	0
	2
	48
	100

	11Б
	19
	3
	9
	7
	0
	0
	63
	100


Робота початкової школи за 2014-2015 н.р.


Робота початкової школи у 2014-2015 н.р. була спрямована на подальше вдосконалення педагогічної і методичної майстерності вчителів, їхнього науково-теоретичного рівня, на реалізацію проблеми „Створення умов для розвитку й самореалізації особистості в умовах використання нових педагогічних технологій”.


Основними напрямами роботи МО вчителів початкових класів було:

· вивчення і аналіз навчальних програм, підручників, інструкцій та рекомендацій МОН України, міського методичного кабінету;

· впровадження інноваційних моделей навчально-виховного процесу як умови успішної реалізації нового Державного стандарту загальної початкової освіти;

· обговорення актуальних питань навчання і виховання, пошук ефективних форм ведення уроків;

· методологічна переорієнтація навчання на розвиток особистості учня;

· варіативність організації навчально-виховного процесу;

· уміння вибору інтерактивних технологій;

· впровадження інноваційних технологій у практичну роботу;

· впровадження прийомів диференційованого навчання, сучасних форм групової роботи;

· продовження впровадження науково-педагогічного проекту « РОСТОК»;

· впровадження елементів програми „Крок за кроком”, гуманно-особистісної технології Ш.О.Амонашвілі ;

· обмін досвідом успішної педагогічної діяльності;

· створення умов для самоосвіти вчителів і здійснення керівництва творчою діяльністю педагогів;

· робота з обдарованими дітьми, підготовка та проведення різних конкурсів, створення проектів ;

· зміцнення навчально-матеріальної бази;

· використання новітніх технологій у роботі з учнями (1-А клас вчитель Л.А.Фураєва, 1-Б та 3-В вчителі В.Ф.Собіянська та В.С.Цвібель, 1-В вчитель В. А.Бучинська, 2-А вчитель С.Л.Травінська, 3-Б вчитель С.С.Роженко)

· систематичне проведення відкритих уроків, виховних заходів;

· обговорення та аналіз результатів  конкурсів;

· підтримка творчих зв’язків з методичними об’єднаннями вчителів початкових класів шкіл міста.

Пріоритетним напрямком у діяльності був пошук шляхів удосконалення уроку як основної форми навчально-виховного процесу, поєднання трьох типів навчання: інформативно-повідомляючого; пояснювально-інформативного; проблемно-пошукового.

Протягом року у школі було проведено різні форми методичної роботи, а саме: семінар-практикум вихователів груп продовженого дня нашого міста з вивчення правил техніки життєдіяльності в ГПД на тему «Вогонь - ворог, вогонь - друг» (вихователь других класів Тонконог В.О.); семінар-практикум «Принципи розвитку здібностей і розкриття обдарованості на засадах інноваційних технологій», методичні діалоги з ДНЗ №1 «Теремок» та ДНЗ №4 «Зірочка» в ході яких відбувалася співпраця вчителів та вихователів дитячих закладів, бесіда-зустріч з Шимановським Вячеславом Вікторовичем інспектором ДАІ міста Фастів на тему «Безпека дорожнього руху», відвідування музею В.О. Сухомлинського в ДНЗ №2 «Ромашка» всіма учнями початкових класів. Експертне вивчення результатів упровадження нових орієнтовних вимог до оцінювання навчальних досягнень учнів початкових класів.

 Проведено відкриті уроки: «Число та цифра 4. Написання цифри 4. Порівняння чисел у межах 4.» 1-Б клас вч.В.Ф.Собіянська, «Програма дій. Алгоритм.» 2-Г клас вч. С.І.Ткачук за програмою «Росток».

            Впродовж року вивчено та узагальнено  досвіди вчителів, які атестувалися в цьому навчальному році В.Ф.Собіянської (підтвердження вищої категорії та педагогічного звання старший вчитель), С. І. Ткачук (претендувала на вищу категорію), вихователя групи продовженого дня В. О. Тонконог (на вищу категорію).

                     Протягом року функціювали 15 класів початкової освіти, де навчалося 428 учнів та 3 групи продовженого дня - 90 дітей.


Для учнів 1 - 4 класів було складено та затверджено СЕС розклад уроків, який передбачав розвантажувальні дні.


 Робочий навчальний план закладу включав інваріантну складову (сформовану на державному рівні) та варіативну складову (сформовану з метою створення належних умов для всебічного повноцінного розвитку учнів), враховуючи індивідуальні освітні потреби та впровадження інноваційних технологій. Багатогранною була структура і зміст варіативної  складової, де частина годин використана для підсилення інваріантної складової. Продовжено вивчення курсів за вибором:

„Риторика” (вч. Фураєва Л.А., Собіянська В.Ф., Рядопуп М.П.);

,,Російська мова,,(вч. Л. С. Горбач);

,,Світова література’’(вч. Зозуля М. А.);

„Сходинки до інформатики” (вч. Ночнік О.Л.);

„Логіка” ( вч. Роженко С. С.).


Управлінням освіти та методичним кабінетом Фастівської міської ради було проведено вивчення навчально-виховного середовища в 1-х класах у рамках акції „Огляд фотоматеріалів”. 

Вчителі третіх та четвертих класів: О.Л.Ночнік, В.С.Цвібель, С. С.Роженко, Л.М, Марченко, вчитель музики О. В. Левченко під керівництвом заступника директора з НВР С.Л.Травінською провели шкільний фестиваль інформаційно-комунікаційних технологій «Україна – єдина країна» - «Український віночок – краса та оберіг», та  взяли участь в ІІ міському етапі цього фестивалю і вибороли дві нагороди в номінаціях: «Кращий творчий проект» та «Кращий музичний супровід проекту».


Стабільними залишаються показники учнів початкових класів у Всеукраїнському інтерактивному конкурсі „Колосок” – 34 золотих колоски по початковим класам, 4 срібні колоски, «Абетка живої природи» 21 сертифікат, «Пташина абетка» 10 добрих результатів та  Всеукраїнському математичному конкурсі „Кенгуру” взяли участь 56 учнів початкових класів, 18 добрих сертифікатів. Учні нашої школи вперше взяли участь в міжнародній природничій грі «Геліантус» та отримали такі результати: 17 дипломів переможця, 7 учнів отримали сертифікати учасника.  

Протягом року проведено:

Тиждень початкової школи ( за окремим графіком);

 Майстер-класи вчителів В.С.Цвібель (3-В клас),С.Л.Травінська (2-А клас), О.Л.Ночнік (4-А клас) ;

Постійно діюче засідання дитячого клубу «Первоцвіт» (вч. Л.М.Марченко, О.Л.Ночнік, учні -іх класів) зустрічі з письменниками сучасності нашого міста Наталею Соловйовою та Світланою Жук;

Круглий стіл вчителів початкових класів на тему « Методика Ш.О. Амонашвілі. Принципи особистісного підходу як засіб мотивації до навчання», після якого кожен вчитель переконався, що формування в учнів впевненості в подоланні труднощів значною мірою сприяє створенню ситуації успіху у навчанні.

Вчителі та вихователі провели різноманітні відкриті виховні заняття, використовуючи при цьому інтерактивні методи навчання та здоров’язберігаючі технології: 

· Конкурс віршів на тему «Зима-чарівниця» (вч. О.Л.Ночнік і 4-А клас)

· Співпраця з батьками та виховні-родинні моменти під час екскурсії в осінньому лісі та приготуванні кулішу (вч. О.Л.Ночнік і 4-А клас)

· Година спілкування «Рідне місто моє. Уславлення рідного міста в поезії місцевих письменників.» ( вч. М.А. Зозуля і 4–Б клас)

· Урок-реквієм «Героям Небесної Сотні присвячується…» (вч. М.А.Зозуля і 4-Б клас)

· Виховна година «Сумні роковини. До дня чорнобильської трагедії» (вч. М. А. Зозуля і 4-Б клас)

· Інформаційно-виховний ранок «Ой хто, хто Миколая любить» (вч. Л.С. Горбач і 4-В клас)

· Дитячий ранок «Осінь-щедра мати, осінь - це краса» (вч. Г.Ф.Свірчевська і 3-А клас)

· Виховний захід у міській бібліотеці «Книга наш друг» (вч. С.С.Роженко і 3-Б клас)

· Майстер-клас по виготовленню писанок у школі народної майстерності (співпраця вч. С.С. Роженко і учнів її класу з майстринями школи народної майстерності)

· Виховна година «Здоровий спосіб життя» (вч. В.С.Цвібель і3-В клас)

· Співпраця з міською бібліотекою Палацу Культури «Свято книги» та «Свято музичної казки» (вч. В.С.Цвібель і 3-В клас)

· Інтелектуальна гра «Найрозумніший» (вч. В.С.Цвібель і 3-В клас)

· Свято осені (вч.Л.М. Марченко і 3-Г клас)

· Класна година на тему « Я – патріот» (вч.Л.М.Марченко і 3-Г клас)

· Свято Нового року (1-4 класи)

· Палац культури. Літературний ранок «Кобзар завжди у нашім серці» (вч. Цвібель В. С. і 3-В клас)

· Мамине свято у нас (вч. О.Л. Ночнік  4-А кл., вч. Л.М.Марченко 3-Г кл.)

· Свято матері «Уклін земний всім матерям» (2 класи)

· Акція «Святий Миколай їде в АТО» (1-4 кл.)

· Акція «Повісь годівничку для птахів» (вч. С.М.Ковтун і 2-А клас)

· Чудове свято весни з практиканткою у 2-А класі

· Спортивна година «Мама, тато і я – спортивна сім’я» (вч. С.М.Ковтун і 2-А клас)

· Година спілкування «Хліб всьому голова» (вч. І.А. Ласкава і 2-В клас)

· Виховна година « Бабуся і дід, мама і тато, братики і сестрички та я – це і є моя сім’я» ( вч. С. І.Ткачук і 2-Г клас)

· Допомога воїнам АТО - плетіння маскувальної сітки (1-4 кл)

· Зустріч з воїнами АТО (3-4 кл.)

· Свято іграшки (вч. В.Ф. Собіянська і 1-Б клас)

· Радісне свято Букварика (1 класи)

· Випускний ранок „Прощавай, початкова школо” (4 класи)

Вчителі початкових класів провели низку пізнавальних екскурсій – Знайомство зі школою для першокласників. Відвідування планетарію «Зоряне небо». Екскурс в ліс «Тато, мама і я – частина живої природи». Міський парк – спостереження за змінами в природі в різні пори року. Краєзнавчий музей «Природа рідного краю». Фастів – місто залізничників (вчителі перших класів).

Учні 2 – А класу : Буки – краса і насолода, місто Київ – центр розваг – містечко професій « KID – WILL », міська типографія «Поліфаст », міська бібліотека « Я – маю абонемент читача».

Учні 2-Б класу: екскурсія по місту, дитяча бібліотека «Смійтеся на здоров’я», Ясногородка  « Страусина ферма ».

Учні 2-В класу: екскурсія на станцію юних натуралістів – спостереження за поведінкою тварин, школа народної майстерності.

Учні 2-Г класу:  міський парк відпочинку ім.. Ю.Гагаріна, дендропарк.

         Учні 3-А класу побували на виставці земляків А. Древецького та Р. Бабича, екскурс в краєзнавчий музей « Фастівщина – театральна », школа народної майстерності « Вишивання і ткацтво, образотворче мистецтво і художній розпис ».

            Учні 3-Б класу екскурсія в м. Київ на кондитерську фабрику « Рошен », дендропарк – живий куточок, м. Київ містечко професій.

              Учні 3-В класу Фастівський хлібокомбінат, м.Київ – музей під відкритим небом, місцевий краєзнавчий музей « Традиції мого народу ».

       Учні 3-Г класу екскурсія до пожежної частини, краєзнавчий музей «Фастівщина театральна ».

      Учні 4-А класу – дитяча міська бібліотека «Сафарі», моторовагонне ДЕПО м. Фастова,  м. Київ національний цирк України.

Учні 4-Б класу – міська бібліотека – бібліотечний урок « Гімн книзі », м. Київ – музей Архітектури та побуту України, мандрівка до скарбниці розваг, урок-зустріч з поетесою С. М. Жук.

  Учні  4-В класу  - до нас завітав планетарій,  краєзнавчий музей « Видатні люди Фастівщини », м. Київ « Цирк запалює вогні ».

Впродовж навчального року здійснювався контроль за дотриманням єдиних вимог до усного та писемного мовлення учнів 1-4 класів. З метою підвищення рівня навчального процесу та відповідальності учнів за навчання адміністрацією закладу з 11.12. по 17. 12. 2014 року була проведена перевірка учнівських зошитів з математики та української мови у 2-х класах.

	Клас
	Класний керівник
	К-ть за списком
	К-ть присутніх на час перевірки
	К-ть зошитів

	2-А
	С.Л.Травінська
	30
	27
	27

	2-Б
	В.С.Дубас
	29
	28
	28

	2-В
	І.А.Ласкава
	28
	28
	28

	2-Г
	С.І.Ткачук
	26
	22
	22


Вчителі 2-А та 2-Б класів більше звертають увагу на вимоги ведення зошитів, на культуру оформлення письмових робіт, охайність зошита, розміщення завдань на сторінці зошита, охайність креслення і виправлення, роботи над помилками.

В кінці кожного семестру проводився контроль за якістю навчальних досягнень школярів:

· техніка читання (2 - 4 класи) метою перевірки був контроль за нормативною швидкістю та якістю читання.

Результати перевірки наведено в таблиці:

	Клас


	Вчитель
	К-ть учнів
	Вклалися в норму
	Не вклались  в норму

	
	
	
	
	К-ть
	Прізвища учнів

	2А
	С.М. Ковтун
	30
	25
	5
	1.Бровченко А.2.Дуднік Н.3.Кондратенко А.4.Кудь Н.5.Діланян А.(індивідуальна форма навчання)

	2Б
	В.А.Дубас
	29
	26
	3
	1.Богачова Ю.2.Пузенко П.3.Ровінський Д.

	2В
	І.А.Ласкава
	28
	26
	2
	1.Чухно Т.2.Якимчук О.

	2Г
	С.І.Ткачук
	27
	21
	6
	1.Дьоміна І.2.Митровцій І.3.Сажко Д.(індивідуальна форма навчання)4.Селясова Є.5.Сучков Я.6.Пустовий Я.

	3А
	Г.Ф. Свірчевська
	26
	22
	4
	1.Жмуцький В.2.Закусіло Є.3.Андрієнко А.4.Міщенко А.

	3Б
	С.С.Роженко
	30
	26
	4
	1.Запорощенко Р.2.Ковтун О.3. Мінченко І.4. Дейнега О.

	3В
	В.С.Цвібель
	29
	26
	3
	1.Корячко Е.2. Прут Д.3. Стороженко К.

	3Г
	Л.М.Марченко
	28
	20
	8
	1.Глушко В.2. Карташова Д.3.Куринівський М.4.Нестерюк І.5. Савенко А.6.Царенко О.7.Корнійчук В.8.Недашківська Ю.

	4А
	О.Л.Ночнік
	24
	20
	4
	1.Вишняк Д.2.Сілкін Я.3.Приходько Д.4.Васильківський Д.

	4Б
	М.А.Зозуля
	27
	20
	7
	1.Навроцький Т.2. Цвик А.3.Войт Є.4.Борисюк К.5.Натальчук В.6.Циганок в.7.Приходько Р.

	4В
	Л.С.Горбач
	25
	20
	5
	1.Іваньков А.2.Мазур Б.3.Осипова Л..4.Люлька Б.5. Ігнатенко М.

	
	
	
	
	
	


Рівень оволодіння навчальним матеріалом (контрольні роботи серед учнів 2-3 класів з української мови та математики).

З метою перевірки навичок обчислення та розв’язування задач серед учнів 2-3 класів була проведена контрольна робота з математики. Результати:

	Клас
	П.І.Б.вчителя
	К-ть учнів
	Писало учнів
	З них написали на:

	
	
	
	
	12
	11
	10
	9
	8
	7
	6
	5
	4
	3
	2
	1
	Успішн,%
	Якість,%

	2А
	Травінська С.Л.
	30
	29
	3
	4
	2
	5
	8
	1
	2
	-
	1
	2
	1
	-
	79
	90

	2Б
	Дубас В.С.
	29
	28
	-
	4
	-
	1
	7
	3
	1
	2
	3
	4
	3
	-
	54
	75

	2В
	Ласкава І. А.
	28
	26
	3
	5
	1
	11
	-
	2
	1
	2
	-
	-
	1
	-
	85
	96

	2Г
	Ткачук С.І.
	26
	23
	-
	4
	1
	4
	2
	1
	6
	2
	2
	1
	-
	-
	52
	96

	3А
	Свірчевська Г. Ф.
	26
	26
	10
	6
	2
	3
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100

	3Б
	Роженко С.С.
	30
	29
	4
	4
	7
	4
	7
	2
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	97
	100

	3В
	Цвібель В.С.
	29
	26
	3
	6
	5
	4
	3
	4
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	96
	100

	3-Г
	Марченко Л.М.
	28
	27
	2
	7
	6
	2
	7
	3
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	96
	96


З метою перевірки грамотності та графічних навичок серед учнів 2-3 класів учнів було проведено диктант.Результати:
	Клас
	П.І.Б.вчителя
	К-ть учнів
	Писало учнів
	З них написали на:

	
	
	
	
	12
	11
	10
	9
	8
	7
	6
	5
	4
	3
	2
	1
	Успішн,%
	Якість,%

	2А
	Травінська С.Л.
	30
	27
	-
	2
	6
	5
	6
	4
	2
	1
	-
	1
	-
	-
	85
	97

	2Б
	Дубас В.С.
	29
	25
	4
	6
	2
	4
	5
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	88
	100

	2В
	Ласкава І. А.
	28
	27
	1
	9
	6
	4
	1
	3
	2
	1
	-
	-
	-
	-
	89
	100

	2Г
	Ткачук С.І.
	26
	25
	-
	2
	1
	7
	4
	3
	1
	2
	1
	-
	4
	-
	68
	85

	3А
	Свірчевська Г. Ф.
	26
	26
	12
	8
	2
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100

	3Б
	Роженко С.С.
	30
	30
	2
	8
	4
	5
	7
	1
	3
	-
	-
	
	-
	-
	90
	100

	3В
	Цвібель В.С.
	29
	28
	4
	6
	7
	8
	2
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	96
	100

	3-Г
	Марченко Л.М.
	28
	28
	-
	7
	5
	2
	9
	1
	1
	1
	-
	-
	1
	-
	89
	96


В 4-х класах проведена Державна підсумкова атестація з читання, з математики,  та української мови.

АНАЛІЗ РЕЗУЛЬТАТІВ ДЕРЖАВНОЇ ПІДСУМКОВОЇ АТЕСТАЦІЇ УЧНІВ 4-х КЛАСІВ 

Фастівської ЗОШ І-ІІІ ступенів №1

2015рік

УКРАЇНСЬКЕ ЧИТАННЯ

	Клас
	Кільк. учнів
	Пи-са-ло
	Високий рівень
	Достатній рівень
	Середній рівень
	Почат-ковий рівень
	Успіш-ність,%
	Якість,%

	4-А
	24
	24
	17
	70,83%
	6
	25%
	1
	4,17%
	-
	-
	96
	100

	4-Б
	27
	26
	24
	93,4%
	2
	6,6%
	-
	-
	-
	-
	100
	100

	4-В
	25
	22
	17
	77%
	5
	23%
	-
	-
	-
	-
	100
	100

	Всього 
	76
	72
	58
	80,6%
	13
	18,05%
	1
	1,35%
	
	
	99
	100


УКРАЇНСЬКА МОВА
	Клас
	Кільк. учнів
	Пи-са-ло
	Високий рівень
	Достатній рівень
	Середній рівень
	Почат-ковий рівень
	Успіш-ність,%
	Якість,%

	4-А
	24
	24
	14
	58,4%
	10
	41,6%
	-
	-
	-
	-
	100
	100

	4-Б
	27
	26
	20
	77%
	5
	19,1%
	1
	3,9%
	-
	-
	96
	100

	4-В
	25
	23
	17
	74%
	6
	26%
	-
	-
	-
	-
	100
	100

	Всього 
	76
	73
	51
	69,87%
	21
	28,77%
	1
	1,36%
	
	
	98
	100


МАТЕМАТИКА
	Клас
	Кільк. учнів
	Пи-са-ло
	Високий рівень
	Достатній рівень
	Середній рівень
	Почат-ковий рівень
	Успіш-ність,%
	Якість,%

	4-А
	24
	24
	17
	70,83%
	5
	20,83%
	1
	4,17%
	1
	4,17%
	92
	96

	4-Б
	27
	26
	18
	69,2%
	7
	27%
	1
	3,8%
	-
	-
	96
	100

	4-В
	25
	23
	19
	83%
	4
	17%
	-
	-
	-
	-
	100
	100

	Всього 
	76
	73
	54
	74%
	16
	21,9%
	2
	2,8%
	1
	1,3%
	96
	99


Виховна робота 

Виховний процес у 2014/2015 навчальному році планувався і здійснювався за Програмою для учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України «Основні орієнтири виховання», наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 31.10.2011 № 1243 «Про основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України».

Управління виховною роботою здійснювали заступник директора з виховної роботи Кайдаш Т.Ю, педагог-організатор Анашкіна Т.А., шкільний практичний психолог  Іванчук Юлія Миколаївна. Політичні та соціальні процеси, що відбуваються в  Україні, спрямовані на утвердження демократичних засад розвитку держави. Вони зумовлюють необхідність відповідних змін у галузі освіти, складовою якої є виховання. Школа має бути державно-громадським загальноосвітнім закладом, який організовує свою діяльність на ґрунті національної культури, а за змістом і формою роботи відповідає культурним традиціям України, її становленню й розвитку як суверенної держави.

Виходячи із можливостей школи, виховний процес був спрямований на виконання наступних завдань:

- Формування правової культури, прищеплення поваги до прав і свобод людини і громадянина, Конституції, державних символів, правової свідомості.
- Створення сприятливих умов для співробітництва вчителів, учнів та їх батьків, як необхідної умови запобігання відхилень у поведінці учнів.

- Створення умов для розвитку інноваційної особистості та творчої самореалізації кожного учня.

- Формування позитивних загальнолюдських цінностей.

         Зазначені завдання були спрямовані на виконання основної мети виховної роботи у школі, а саме – виховувати учня активним свідомим громадянином незалежної держави, формувати здатність до адаптації у суспільному житті.

Для реалізації цих завдань у школі був розроблений план виховної роботи навчального закладу, а також розроблено заходи і програми, які охоплюють всі напрями виховання: громадянське, родинне, військово-патріотичне, трудове, художньо-естетичне, моральне, екологічне, формування здорового способу життя, превентивне, сприяння творчому розвитку особистості.

         Весь навчальний рік у шкільному плані розбито на окремі місячники, що дає змогу конкретизувати види і форми виховної діяльності з учнями, більш цілеспрямовано організовувати роботу з ними. 

Протягом року питання виховної роботи розглядалися на нарадах при директорі: 

26.09.2014

1. Про правовиховну роботу в школі. Заступник директора з ВР 

Кайдаш Т.Ю. зачитала наказ  по Фастівській ЗОШ І-ІІІ ст. №1 від 16.09.2014 року № 88 „Про заходи щодо профілактики злочинності і правопорушень серед учнів школи”.

2. Про профорієнтаційну роботу. Заступник директора з ВР 

Кайдаш Т.Ю. зачитала наказ  по Фастівській ЗОШ І-ІІІ ст. №1 від 12.09.2014 року № 85 „Про організацію профорієнтаційної роботи з учнями”.

3. Про роботу з батьками у школі. Заступник директора з ВР Кайдаш Т.Ю.

Ознайомила педагогічний колектив з планом роботи батьківського лекторію по Фастівсткій загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №1 на 2014-2015 н.р.

24.10.2014

1.  Про учнівську організацію „Орхідея” Заступник директора з ВР 

Кайдаш Т.Ю. ознайомила з  наказом  по Фастівській ЗОШ І-ІІІ ст. №1 від 17.09.2014 року № 90 „Про організацію учнівського самоврядування у 2014-2015 н.р.”

2. Про функціонування Ради профілактики правопорушень у школі. Заступник директора з ВР Кайдаш Т.Ю. ознайомила з наказом  по Фастівській ЗОШ І-ІІІ ст. №1 від 16.09.2014 року №89 „Про створення Ради профілактики правопорушень та попередження правопорушень серед підлітків”.

3. Про проведення антинікотинової інформаційно-просвітницької та профілактичної роботи серед учнів Фастівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №1. Заступник директора з ВР Кайдаш Т.Ю. ознайомила педагогічний колектив з планом заходів щодо проведення антинікотинової інформаційно-просвітницької та профілактичної роботи серед учнів Фастівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №1 на 2014-2015 н.р.

07.11.2014

1. Про заборону тютюнопаління на території школи. Заступник директора з ВР Кайдаш Т.Ю. наголосила на виконанні наказу  по Фастівській ЗОШ І-ІІІ ст. №1 від 18.09.2014 року № 93 „Про заборону тютюнопаління на території школи та проведення антинікотинової профілактичної роботи”.

2. Про дітей, що опинилися у СЖО. Заступник директора з ВР 

Кайдаш Т.Ю. наголосила на виконанні наказу  по Фастівській ЗОШ І-ІІІ ст. №1 від 19.09.2014 року № 94 „Про Порядок виявлення та здійснення заходів щодо підтримки дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах”.

19.12.2014

1. Про патріотичне виховання в школі. Заступник директора з ВР 

Кайдаш Т.Ю. наголосила на виконанні  наказу  по Фастівській ЗОШ І-ІІІ ст. №1 від 17.09.2014 року № 91 „Про вдосконалення роботи з патріотичного виховання у школі”.

06.01.2014

1. Виявлення та підтримка дітей, які опинилися у складних життєвих обставинах. Заступник директора з ВР Кайдаш Т.Ю. ознайомла педагогічний колектив з планом заходів, спрямованих на виявлення та підтримку дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах.

2. Про стан відвідування учнями школи за І семестр 2014-2015 н.р. Заступник директора з ВР Кайдаш Т.Ю. ознайомила педагогічний колектив з наказом №46 «Про стан відвідування учнями школи за І семестр 2014-2015 н.р.» від 29.12.2015 р.

13.03.2015

1. Про реалізацію заходів з упередження негативного впливу інформаційної пропаганди у школі. Заступник директора з ВР Кайдаш Т.Ю. ознайомила педагогічний колектив з наказом №15 від 27.02.2015р.

2. Про упорядкування пришкільних територій, закріплених за класами. Заступник директора з ВР Кайдаш Т.Ю. ознайомила педагогічний колектив з наказом №18 від 10.03.2015 р. «Про прибирання пришкільних територій»

3. Про роботу класних керівників з учнями на канікулах та про поведінку учнів під час весняних канікул. Заступник директора з ВР Кайдаш Т.Ю. зобов’язалакласнихкерівників вжити необхідних заходів щодо організованого та безпечного проведення весняних канікул, провести ряд профілактичних бесід з учнями з відповідними записами у журнал.
4. Про план заходів по запобіганню виникненню пожеж через пустощі дітей під час весняних канікул. Заступник директора з ВР Кайдаш Т.Ю. ознайомила педагогічний колектив з планом заходів по запобіганню виникненню пожеж через пустощі дітей під час весняних канікул.

У березні 2015 року відбулася педагогічна рада на тему «Створення інформаційного простору для формування ф учнів ціннісного ставлення до себе»

Виховна робота

1. Ціннісне ставлення до себе.
Ціннісне ставлення до себе передбачає сформованість у зростаючої особистості вміння цінувати себе як носія фізичних, духовно-душевних та соціальних сил. Воно є важливою умовою формування у дітей та учнівської молоді активної життєвої позиції.
З метою формування ставлення ціннісного ставлення до себе було проведено:

· Виховний захід «Бережіть здоров’я змолоду”.

· Зустріч з лікарем-дерматологом.

· Участь в інноваційній просвітницько-оздоровчій превентивній програмі: «Майбутнє починається сьогодні», «Захисти себе від ВІЛ».

· Спортивні ігри «Веселі старти».

· Заходи до Дня боротьби зі СНІДом.

· Бесіди по класах «Про негативний вплив шкідливих звичок на організм підлітка».

· Заходи до тижня фізичного виховання.

Учні школи є активними учасниками спортивних змагань у школі та у місті:

· Міські змагання з кульової стрільби до Дня Зройних Сил України (грудень)  – ІІІ місце.
· Міські змагання з баскетболу серед юнаків–І місце.
· Міські змагання з баскетболу – ІІІ місце (м. БілаЦерква).
· Міські змагання “Лелеченя” (квітень).
· Змагання з футболу на призи клубу “Шкіряний м’яч” (квітень).
· Змагання з легкої атлетики (травень).
· Міський етап дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура») (травень)  – І місце.
· Обласний етап дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура») (червень).
Важливим чинником у вихованні ціннісного ставлення особистості до себе виступає соціальне середовище, яке дає змогу покращувати та корегувати виховання школярів. Це вільний час дітей, коли вони можуть відвідувати гуртки, секції, години психолога, тренінги,  виховні заходи. 

З метою формування основ безпеки власної життєдіяльності  в жовтні у школі пройшов місячник безпеки дорожнього руху «Увага! Діти на дорозі», протягом якого пройшло багато заходів і учні школи мали змогу повторити правила дорожнього руху. 

Також було проведено тиждень безпеки життєдіяльності, де розглядалися питання з профілактики всіх видів травматизму. 

Формування навичок здорового способу життя здійснювалося через просвітницьку роботу, дотримання оздоровчого режиму навчального закладу, проведення загальношкільних акцій та заходів. Проводилися  тренінги за програмами: «Майбутнє починається сьогодні», «Захисти себе від ВІЛ».

У рамках тижня фізичної культури у Фастівській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №1 було проведено:

· Міські змагання з легкоатлетичної естафети 4х100 м (юнаки та дівчата).
· Конкурс-презентація “Ми за здоровий спосіб життя” 
· Змагання з футболу серед учнів 6-7 класів.
· Змагання з футболу серед учнів 8-9 класів.
· Спортивні змагання “Веселі старти”.
· Вікторина-гра “Будьмо здорові”. 

На формування ціннісного ставлення учнів до свого фізичного “Я” був спрямований  тиждень основ здоров’я:

· Виставка малюнків «У здоровому тілі – здоровий дух». 

· Тест-анкета “Прояви жорстокості”. 

· Усний журнал «Скажемо «Ні» шкідливим звичкам». 

· Вікторину для учнів основної школи «Бережи своє здоров’я».
· Виставка науково-популярної літератури “Молодь обирає здоров’я”.
· Турнір у 6 класі “Знавці основ здоров’я”.
· Виставка дитячих малюнків “Правила дорожнього руху”.
· Анкетування “Шкідливі звички”.
· Виховні години на тему “Здоров’я – найцінніший скарб”.
· Бесіди з техніки безпеки “Моя безпечна поведінка допоможе зберегти здоров’я”.
· Виховний захід “Абетка здоров’я у 5 класі”.
З 02.06.2015 по 15.06.2015 року у школі функціонував пришкільний мовний табір  "R A I N B O W", в якому навчанням та дозвіллям було охоплено 70 дітей3.

2. Ціннісне ставлення до сім'ї, родини, людей.

Формує основи громадянських та загальнолюдських цінностей, формує моральні якості (чуйність, чесність, справедливість, гідність, толерантність, милосердя, щедрість, повага до особистості).

З метою формування ціннісного ставлення до людей:

- грудень -  взяли участь у  заходах до Дня інваліда;

- у закладі існує волонтерський рух – допомога ветеранам (привітання вчителів-пенсіонерів та ветеранів  зі святами);

- травень 2015 року – заходи до Дня Великої Перемоги: святкові концерти, привітання ветеранів, перегляд художніх фільмів на військово-патріотичну тематику, уроки мужності, виховні години, пам’ятні акції, виставки в шкільній бібліотеці, екскурсії та покладання квітів школярами до пам’ятників.

- березень - спортивне свято «Тато, мама, я – спортивна сім’я»;

- жовтень - фольклорно-етнографічне свято «Козацькі забави»;

- святковий концерт до 8 Березня;

- квітень – виховний захід «З родини йде життя людини»;

· заходи до Дня пам’яті жертв Голодомору;

· квітень – Свято матері;

· травень – виховний захід «Мамині руки»;

-   учні брали участь в благодійній акції «Серце до серця».

До  Міжнародного  дня  людей з обмеженими фізичними можливостями:

· Шкільна стінгазета «Всі ми різні, всі ми рівні». 

· Бібліотечна виставка «Навчи своє серце добру». 

· Уроки  доброти «Дивись на нас як на рівних». 

· Усний журнал «Відкрий серце для добра». 

· Тренінг «Світ починається з тебе». 

· Години спілкування до Всесвітнього дня волонтерів «Милосердя в нашому житті». 

· Участь у міському фестивалі «Повір у себе». 

З  25 листопада по 10 грудня у Фастівській ЗОШ№1 проходила акція  «16 днів проти насильства»:

· 25 листопада-Міжнародний день боротьби з насильством щодо жінок.

· 1 грудня   - Всесвітній  день боротьби зі СНІДом.

· 2 грудня   - Міжнародний день боротьби з рабством.

· 3 грудня   -Міжнародний день людей з обмеженими фізичними можливостями.

· 5 грудня   - Міжнародний день волонтера.

· 9 грудня   - Міжнародний день боротьби з корупцією.

· 10 грудня- Міжнародний день прав людини. 

У  школі було розроблено та проведено тематичний тиждень «У майбутнє без СНІДу», в рамках якого пройшли наступні заходи:
· Анкетування учнів  на визначення обізнаності з питань ВІЛ/СНІДу; 

· Випуск стіннівок «Його ім’я -  підступний СНІД» 

· Година спілкування «Школа життєвих навичок». 

· Круглий стіл «Здоровий спосіб життя - запорука успіху». 

Виховні години: 

· «Цінуй своє здоров’я».
· «Бути здоровим престижно», «Молоде покоління обирає здоров’я».
· Участь членів учнівського самоврядування у тренінгу “Маршрут безпеки”. 

3. Ціннісне ставлення до праці.
Ціннісне ставлення до праці є визначальною складовою змісту виховання особистості, що спрямована на формування у неї розуміння особистої значущості праці як джерела саморозвитку і самовдосконалення.

З метою формування ціннісного ставлення до праці:

- участь у конкурсі «Охорона праці очима дітей»;

- упродовж  навчального року були організовані екскурсії на підприємства та виробництва: фабрику «Рошен», хлібокомбінат «Кулиничі», Фастівський хлібзавод.

- постійно протягом року упорядковуються могили льотчиків-зенітчиків на Інтернаціональному кладовищі;

- навчальний заклад має угоду про співпрацю з міським центром зайнятості (випускники постійно відвідують ярмарки професій );

- зустрічі представників навчальних закладів з випускниками школи;

- питання профорієнтації розглядаються на батьківських зборах;

- з учнями 8-10 класів проведено заходи з профорієнтації спільно з міським центром зайнятості;

- проведено Тиждень охорони праці та День цивільної оборони.

4. Ціннісне ставлення до природи.
Ціннісне ставлення до природи формується у процесі екологічного виховання і виявляється у таких ознаках: усвідомленні функцій природи в житті людини та її самоцінності; почутті особистої причетності до збереження природних багатств.

З метою формування ціннісного ставлення до природи проведено:

- екологічний двомісячник благоустрою «Зелена весна-2015», в рамках якого учні висаджували клумби та впорядковували території навколо школи;

- молодші школярі з класними керівниками постійно відвідують дендропарк;

- квітень – екологічний КВК «Птах – це звучить гордо»;

- квітень – участь у акції «Чиста Україна».


Протягом року учні упорядковують пришкільну територію, закріплену за класами.

5. Ціннісне ставлення до культури і мистецтва.
Ціннісне ставлення до культури і мистецтва  формується у процесі естетичного виховання і виявляється у відповідній ерудиції, широкому спектрі естетичних почуттів, діях і вчинках, пов'язаних з мистецтвом. Особистість, якій властиве це ставлення, володіє системою елементарних мистецьких знань, адекватно сприймає художні твори, здатна збагнути та виразити власне ставлення до мистецтва, прагне та вміє здійснювати творчу діяльність у мистецькій сфері.

З метою формування ціннісного ставлення до мистецтва:

Участь учнів у загальноміських заходах:

· Заходи з нагоди святкування Дня міста.

· Міський етап конкурсу фоторобіт «Неосяжна моя, Україно».

· Міський фестиваль учнівської творчості «Синьо-жовта Україна!»

· Участь у виборчій компанії – вибори голови учнівського самоврядування.

· Міський етап Всеукраїнського заочного конкурсу робіт юних фотоаматорів «Моя, Україно!».

· Участь у міському фестивалі «Повір у себе»

· Участь в обласних виставках-конкурсах творчих робіт «Новорічна композиція», Український сувенір».

· Участь  у міському конкурсі «Лідер року» (І місце).
· Участь у Всеукраїнській акції «Серце до серця”.
-    Участь у акції «Чиста Україна».
- Участь у  міському фольклорно-етнографічному святі до Великодня  у (майстер-клас по розпису пасхальних яєць).

Протягом року учні з класними керівниками їздили у культпоходи  до театрів (м. Київ, Біла Церква).

Загальношкільні заходи:

· Свято Першого дзвоника (вересень).

· Свято «День народження школи» (жовтень).

· Свято «День учителя» (жовтень).

· Виховний захід, присвячений 70-річчю визволення Києва від фашистських загарбників (жовтень).

· Виховний захід «У світі професій».

· Виховний захід «Козацькими стежками» (жовтень).

· Відзначення річниці визволення України від німецько-фашистських загарбників .

· Свято «Осінній бал» (листопад).

· День Святого Миколая (грудень).

· Новорічні ранки у початковій школі (грудень).

· Новорічні вогники (грудень).

· Виховний захід  до Дня Соборності (січень).

· Свято «На крилах любові» (лютий).

· Виховний захід «Бережи здоров’я змолоду» (лютий).

· Виховний захід «Наші захисники» (лютий).

· Виховний захід «Рідна мова – мова солов’їна».

· Свято «Зі святом жінки» (березень).

· Виховний захід «Книга – найкращий друг» (березень).

· Спортивна гра «Веселі старти» (лютий).

· Гуморина «Смійтеся на здоров’я» (квітень).

· Виховний захід «Птахи прилетіли» (ківтень).

· Виховний захід «Як бути вихованим» (квітень).

· Виховний захід «Подорож до країни Казколяндії» (квітень).

· Виховний захід «З родини йде життя людини».

· Заходи до 200-річчя від Дня народження Т.Г. Шевченка (березень).

· КВК «Птах – це звучить гордо» (квітень).

· Урочиста лінійка «Мій біль – Чорнобиль» (квітень).

· Свято «Матусі рідній» (травень).

· Свято Великої Перемоги (травень).

· Урочиста лінійка «Останній дзвоник» (травень).

· Випускні вечори для 9-х, 11-х класів.

6. Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави.
Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави виявляється у патріотизмі, правосвідомості, політичній культурі та культурі міжетнічних відносин.

У школі створений куточок державної символіки (прапор та два стенди: герб, гімн України) на першому поверсі біля кабінету директора.  В кожному навчальному кабінеті, також, є куточок державної символіки.

Заняття у школі розпочинаються з підняття Державного Прапора України та виконання Державного Гімну України.

З метою формування ціннісного ставлення особистості до суспільства і держави:

- жовтень -  проведено Тиждень Пам’яті до річниці визволення України від німецько-фашистських загарбників;

- грудень - заходи до Дня Збройних Сил України;

- січень 2015 року – заходи до Дня Соборності України;

- лютий 2015 року – конкурси «Нумо, хлопці!», уроки мужності, зустрічі з ветеранами;

- квітень – заходи до Дня космонавтики.

- квітень – заходи до річниці аварії на ЧАЕС, серед яких участь школярів у заході «Мій біль – Чорнобиль».

- 9 травня 2015 року – заходи До Дня Великої Перемоги.

В рамках місячника профілактики правопорушень було проведено такі заходи:

· Конкурс плакатів та стінгазет «Шкідливі звички!».

· Бесіди «Що потрібно знати про наркоманію», «Алкоголізм – руйнівник підростаючого покоління» (7-11 кл.).

· Лекція-бесіда медсестри з учнями 5-7 класів на тему «Особиста гігієна».

· Позакласний захід із правового виховання «Закон у моєму житті!» (9-ті класи).

· Тематична виставка у бібліотеці.

· Всеукраїнський урок на тему  "Права людини" – з нагоди проголошення   10 грудня 1948 року Загальної декларації прав людини.
· Бесіди   "Діти – малі громадяни України", "Добро починається з казки", "Підліток і  право", "Я і закон".
· Брейн-ринг «Його величність – Закон».
· Усний журнал «Мої права».
· Зустріч учнівської молоді з працівниками правоохоронних органів.
· Урок-лекція «Формування правової свідомості учнів».
· Книжкові виставки, тематичні стенди, презентації видань про права людини та іншої літератури правового змісту.   

· Оформлення стінгазет на тему «Я  знаю свої права».
· Оформлення  стенду на правову тематику.
· Батьківська година «Наркотики та статистика».

-  Заходи до річниці виводу військ з Афганістану.

Відзначення Дня рідної мови:

· Стіннівки «Шануймо рідну мову!».

· Радіогазета «Мова калинова».

· Виховний захід «Як парость виноградної лози, плекайте мову».

· Книжкова виставка у бібліотеці «Наша мова – українська».

· Урок-конференція «Рідна мова».

· Виховні години «О слово рідне…!»

· Інформаційні хвилинки «Найкраща мова в світі».

Також, протягом року було проведено:

· Свято до Дня Соборності України.

· Виховні години « Знаємо та виконуємо свої права».

· Виховні години «Шануйно символіку України».

· Брейн-ринг «Його величність Закон».

· Військово-патріотичний захід «Юні захисники Вітчизни».

Виховні години, проведені спільно з Фастівським краєзнавчим музеєм, присвячені видатним людям Фастівщини

У школі є шкільний музей. Експозиції, присвячені патріотичному вихованню: «Фастівчани – учасники Великої Вітчизняної війни», «Освободители нашего города и района – войны 3-ей танковой армии», «Никто не забытый, ничто не забыто», «Партизанський рух на Фастівщині», «А завтра була війна…».
У  бібліотеці організовувалися тематичні експозиції до Дня захисника Вітчизни та до Дня Збройних Сил України.

В школі проводяться заходи щодо профілактики правопорушень та їх проявів:

· Рейди «Урок», «Запізнення», «Паління».

· Засідання Ради профілактики правопорушень.

· Індивідуальні бесіди з учнями, схильними до правовопорушень.

· Виховні години «Мої права», «Правила поведінки в школі та за її межами», «Підліток і право», «Я і закон» і т. д.

· Зустрічі учнівської молоді з працівниками правоохоронних органів.
· Контроль за відвідуванням навчальних занять.

· У закладі організована тісна співпраця з кримінальною міліцією у справах дітей , службою у справах дітей, відділом у справах сім’ї та молоді, які допомагають у вирішенні різних питань у напрямку правового виховання. Так була укладена угода про співпрацю підрозділу кримінальної міліції у справах дітей та школи від 20.05.2013 р.
У рамках патріотичиного виховання протягом року проведено:

· Спротивно-етнографічне свято “Козацькі розваги” (5-7 класи).
· Акція “Голуб миру”.
· Святкові вечори до Дня Збройних Сил України (по класах).
· Екскурсії до Фастівського краєзнавчого музею.
· Екскурсії до Історичного музею та різні екскурсії по містах України.
· Класні години “Традиції святкування різдвяних свят у кожній родині.
· Виховні годині на партіотичну тематику.
· Акції “Ліки замість квітів”, “Аптечка для воїна”, акція “Святий Миколай їде у АТО”, збір теплих речей для воїнів АТО та інша допомога воїнам АТО.

· Радіогазета до Дня Соборності України.
· Виховний захід до Дня української мови.
· Свято пісні.
· Стінівки, радіогазета до Дня Гідності.
· Бібліотечний урок «Книга – друг».
· Виховний захід “Голгофа України”.
· Участь у міській акції “Запали свічку” (до вшанування пам”яті жертв Голодомору).
· Участь у фестивалі “Синьо-жовта моя Україна”.
· Участь у конкурсі соціальних проектів “Київщина” (І місце).
· Заходи до Дня української мови, до Дня народження Шевченка за окремим планом.
· Участь у міському етапі  військово-патріотичної гри “Джура” (І місце).
· Військово-патріотичний захід «Юні захисники Вітчизни».
В рамках Всеукраїнського тижня права  проведено заходи:

· Виставка малюнків «Права дитини очима дітей». 

· Рейди «Урок», «Запізнення», «Паління». 

· Випуск стіннівки «Світ без насилля». 

· Радіолінійка  «Права дитини в Україні». 

· Тематична виставка літератури. 

· Анкетування учнів «Молодь і протиправна поведінка». 

· Моніторинг рівня знань учнями правил внутрішнього розпорядку в закладі. 

· Всеукраїнський урок права. 

· Тренінг «Вміння знаходити себе в суспільстві». 

· Уроки-тренінги гендерної рівності. 

· Година спілкування  «Правила і права». 

· Ділова гра «Конверт дружніх запитань». 

· Перегляд фільму «Як запобігти насильству». 

· Вікторина «Казкові герої в країні прав і обов'язків». 

· Брейн-ринг з правознавства. 

· Ознайомлення учнів з Конвенцією про права дитини та із Загальною декларацією прав дитини. 

· Урок-гра «Твої права». 

· Тренінг «Життя на гачку» (мій вибір). 

· Урок – вікторина «Кожна  дитина має своє право. 

· Урок-дебати «Права дитини в Україні».

У рамках тижня історії у школі було проведено:

· “Героям української революції Гідності присвячуємо…».

· Конкурс патріотичних газет та плакатів “З Україною в серці”.
· Військово-спортивні змагання “Нам захищати Україну” 
· Брейн-ринг “Героїчні сторінки минувшини”.
· Зустріч з працівниками правоохоронних органів “Закон. Обов’язок. Відповідальність”.
· Виховний захід “Від героїв Крут до героїв Майдану”. 

    У школі функціонує Рада правопорушників. Засідання відбувається щомісячно, на яких обговорюються питання правового виховання учнів та попередження проявів девіантної поведінки школярів.

2. Робота учнівського самоврядування.

Ми живемо у світі, який стрімко розвивається, у світі, де кожний ранок нового дня народжує нові ідеї для побудови майбутнього. І основна складова цього світу – це суспільство; це людина, яка має в собі високий потенціал, вірить у свою справу і чітко знає, чого хоче у цьому житті. Але справа розпочата вимагає головного – досвіду, нового досвіду, набутого в процесі власних вчинків і помилок, виправляючи які людина щоразу здобуває щось нове. 


Освіта дає школярам великого досвіду, а саме базою стає учнівське самоврядування, яке готує лідерів. Особистісно зорієнтована педагогіка нашої школи передбачає принципово нове ставлення до учня, до демократичних стосунків у класі, у шкільному колективі. Створено актив учнів, який вчиться правильних способів організації життя колективу. Учнівське самоврядування є організацією, яка створена учнями і для учнів. 


Діяльність учнівського самоврядування спирається на методично-організаційні принципи управління:

· Наступність та змінність активу. Лідерів обирають серед активних, але кожен учень може пройти шлях від рядового виконавця до організатора, а старшокласники навчають молодших за віком учнів, готуючи собі зміну.
· Принцип одного планування. Це скоординованість з планом школи, планом м/о класних керівників; це покращує співпрацю учнівського та педагогічного колективу.

· Принцип педагогічної активізації та сприяння. Включає спільне керівництво, виховання згідно із завданням школи, із педагогічною проблемою, передбачає вплив на школярів через органи самоврядування.

· Принцип активності, заохочення ініціативи. Класні керівники вивчають і спів ставляють можливості учнів, виконують роль консультантів у класі, а педагоги-спеціалісти консультують кожну службу самоврядування.

Важливою умовою педагогічного керівництва учнівським самоврядуванням є постійний пошук нових форм і методів організації.
Самоврядування в школі виконує функції:

1. Забезпечення порядку в школі, організоване чергування у школі.
2. Контроль за відвідуванням школи учнями;

3. Проведення загальношкільних лінійок, зборів, виставок, круглих столів.
4. Організація дозвілля, творчих свят, змагань.
5. Організація із збереження шкільного майна.
6. Організація самообслуговування в класах, контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних вимог.
7. Організація роботи з благоустрою території школи.
8. Участь у розробці плану роботи школи на новий навчальний рік.
9. Надання допомоги в організації оздоровчих таборів молодших школярів.
10. Участь у проведенні педагогічних рад, на яких розглядаються питання учнівських колективів.


Має місце двоступенева структура – класна і загальношкільна форма самоуправління. Загальношкільна форма віддзеркалює класну. Спостерігається тісний взаємозв’язок класних служб самоврядування із загальношкільним, як результат – перші підпорядковані другим.


Посада секретаря: оформляє протоколи і контролює проведення засідань, повідомляє інформацію.


В учнівській раді налічується 7 секторів: сектор дисципліни і порядку, сектор культури і дозвілля, сектор праці і благоустрою, сектор милосердя і толерантності, сектор роботи з молодшими школярами, сектор фізкультури та спорту, інформаційний сектор.


Сектор дисципліни і порядку: стежить за самообслуговуванням в класах; організовує чергування учнів у школі; веде облік і виявляє причини пропусків уроків; інформує шкільну раду профілактики правопорушень; контролює стан шкільного майна; проводить рейди-перевірки.


Сектор  культури і дозвілля: долучається до підготовки свят і тематичних вечорів відпочинку, виставок; співпрацює з молодіжними організаціями міста; розподіляє доручення по підготовці до свят шкільного і народного календаря.


Спорту і здоров’я: займається пропагандою здорового способу життя серед учнів, слідкує за дотриманням чистоти і порядку у шкільних приміщеннях, зовнішнім виглядом учнів; допомагає у проведенні спортивних змагань; планує походи і поїздки.


Сектор праці та благоустрою: залучає учнів до бережливого ставлення до природи, сприяє озелененню класних кімнат і шкільних приміщень; проектує роботу із збереження чистоти довкілля; допомагає озеленювати територію школи і квітника.


Інформаційний сектор: організовує щомісячний випуск стіннівок на певну тематику або до свят, оголошення; веде оформлення куточка учнівського самоврядування.

Сектор милосердя і толерантності:  приймає участь в організації Дня інваліда, Дня матері, привітання ветеранів Великої Вітчизняної війни та ветеранів праці. 

Сектор роботи з молодшими школярами: проводять ігри з учнями початкових класів, проводять конкурси серед учнів 1-4х класів.


Добрий ефект дає робота учнівського самоврядування з дорослими. Співпраця з батьківським колективом полегшує вирішення деяких питань чи проблем школи, особливо це відбувається плідно у роботі з проблемними учнями.

Робота самоврядування в школі опирається на скоординованість з планом роботи школи і важливою умовою є постійний пошук нових форм і методів організації. Класні служби підпорядковуються голові учнівського самоврядування, який має двох заступників і секретаря для допомоги. Згідно із річним планом щомісяця проводяться засідання активу учнівського самоврядування, сформованого із голів класного самоврядування, а також відбуваються засідання різних служб по потребі. Ведуться протоколи засідань у спеціальній книзі. 

  Представники учнівського самоврядування приймали  участь у підготовці і проведенні таких загальношкільних заходів: свято  Першого вересня, лінійка «Святкування Дня народження школи», «День учителя», відзначення Річниці  визволення України від фашистських загарбників (виготовлення стінгазети, проведення усного журналу), проведення свята «Осінній бал», участь у заходах до Дня пам’яті жертв Голодомору 1932-1933 рр (виготовлення інформаційної газети, проведення усного журналу), проведення конкурсу плакатів «Молодь проти СНІДу», проведення Всеукраїнського тижня права (випуск інформаційної газети «Конвенція ООН про права людини», проведення усного журналу, правового брейн-рингу між учнями 10-х класів, вікторини серед учнів 7-х класів «Чи знаєш ти права»). Свято до Дня святого Миколая (для учнів початкової школи), проведення новорічних ранків, участь у заходах, присвячених до Дня соборності, проведення свята зустрічі з випускниками, проведення свята до Дня Святого Валентина, проведення свята «Зі святом, дорогі жінки!», участь у заходах відзначення Шевченківських днів, участь у проведенні «Дня птахів», проведення лінійки «Мій біль – Чорнобиль», підготовка та проведення свят до Дня матері і Дня Перемоги, участь у проведенні свят «Останній дзвоник», «Випускний вечір» для 11-х і 9-х класів.

Також, учні нашої школи приймали участь у таких загальноміських заходах учнівського самоврядування: 

· Заходи з нагоди святкування Дня міста.

· Міський етап конкурсу фоторобіт «Неосяжна моя, Україно».

· Міський фестиваль учнівської творчості «Синьо-жовта Україна!»

· Участь у виборчій компанії – вибори голови учнівського самоврядування.

· Міський етап Всеукраїнського заочного конкурсу робіт юних фотоаматорів «Моя, Україно!».

· Участь у міському фестивалі «Повір у себе»

· Участь в обласних виставках-конкурсах творчих робіт «Новорічна композиція», Український сувенір».

· Участь  у міському конкурсі «Лідер року» (І місце).
· Участь у Всеукраїнській акції «Серце до серця”.
· Участь у акції «Чиста Україна».

· Участь у фотоквесті «Моє місто найкраще».
· Участь у міському КВК «Обери майбутнє».
· Участь у конкурсі соціальних проектів «Заочна подорож Київщиною» (І місце).
· Участь у конкурсі соціальних проектів «Діти проти насильства».
Робота самоврядування в школі опирається на скоординованість з планом роботи школи і важливою умовою є постійний пошук нових форм і методів організації. Класні служби підпорядковуються голові учнівського самоврядування Буцькій Дарині (учениці 11-А класу), яка  має двох заступників і секретаря для допомоги. Згідно із річним планом щомісяця проводяться засідання активу учнівського самоврядування, сформованого із голів класного самоврядування, а також відбуваються засідання різних служб по потребі. Ведуться протоколи засідань у спеціальній книзі. 
Цього року координатор учнівського самоврядування Анашкіна Т.А. та учениця 11-А класу Березанська Анна взяли участь у міському та обласному конкурсі проектів учнівського самоврядування з проектом «Краплини людської доброти» (сектор толерантності).

3. Робота класних керівників.

У 2014/2015 навчальному році м/о класних керівників працювало над проблемою «Формування активної життєвої позиції учня в умовах особистісно-орієнтованого виховання через взаємодію школи з батьками та громадськістю ».

Проведено 5 засідань методичного об’єднання. Робота ШМО класних керівників була направлена на реалізацію проблеми виховної роботи.  Планування велося за результатами діагностування класних керівників та учнів; обговорювались проблеми психологізації виховного процесу.


На засіданнях м/о вивчався кращий педагогічний досвід класних керівників школи, проводилися психолого-педагогічні вправи, психологічні тренінги, що сприяло підвищенню рівня фахової компетентності класних керівників.

 У результаті проведеної роботи зріс рівень вихованості учнів, створились умови щодо виявлення індивідуального підходу до кожної дитини, зміцніла співпраця учителів і органів шкільного самоврядування, класних керівників і батьківської громадськості.

У березні 2014 року заступником директора школи з виховної роботи Кайдаш Т.Ю. було проведено ний психолого-педагогічний семінар «Групи ризику».

Класні керівники:

- активно застосовують різноманітні форми підвищення мотивації учнів до навчання;

- на кожному уроці контролюють відвідування учнями навчальних занять;

- у кожному конкретному випадку відсутності учнів на заняттях невідкладно з’ясовують причини, встановлюють місцеперебування дитини, інформують батьків та осіб, які їх замінюють;

- у разі, якщо причиною невідвідування учнем занять є конфлікт в учнівському колективі, залучають шкільного психолога, надають психологічну допомогу та вживають заходів до усунення конфліктної ситуації;

- у випадку, якщо учень систематично або тривалий час не відвідує школу без поважних причин, залучає шкільну Ради правопорушників та службу у справах неповнолітніх, 

- активно використовують педагогічний потенціал батьківських комітетів та громадських організацій для впливу на учнів, які без поважних причин пропускають навчальні заняття, їх батьків та осіб, які їх замінюють.

У закладі організована тісна співпраця з кримінальною міліцією у справах дітей , службою у справах дітей, відділом у справах сім’ї та молоді, які допомагають у вирішенні різних питань у напрямку правового виховання. Так, була укладена угода про співпрацю підрозділу кримінальної міліції у справах дітей та школи від 20.05.2013 р.
Система екскурсійних поїздок або екскурсій по місту:

· Учні школи систематично відвідують Фастівський Краєзнавчий музей.

· Екскурсії по пам’ятним місцям міста.

· Екскурсії до Музею на колесах, м. Фастів.

· Екскурсії  до Шевченківського національного заповідника «Тарасова гора», м. Канів.

· Екскурсії до Меморіального музею-садиби К. Г. Стеценка села Веприк.

· Екскурсії до шкільного музею.

· Екскурсії до Експериментаніуму, м. Київ.
· Екскурсії до розважальних центрів «Kids will», «Dream town»

       Дієвою є робота класних керівників та практичного психолога, які проводять цікаві форми роботи, індивідуальні бесіди з учнями, схильними до правопорушень. Учні з девіантною поведінкою залучаються до позакласної роботи та позашкільної гурткової роботи, що направлено на попередження правопорушень.

Класні керівники  складають плани індивідуальної роботи з учнями, що потребують підвищеної педагогічної уваги, з ними індивідуально працює шкільний психолог Іванчук Ю.М.. 

З метою системного підходу та вдосконалення виховного процесу було розроблено та запроваджено єдину форму планів виховної роботи класних керівників. Класні керівники працюють  за виховними програмами, згідно програм було складено виховні плани. Деякі класні керівники працюють за власними авторськими програмами (Роженко С.С., Цвібель В.С., Преподобна О.М., Омельченко А.О., Гульшина Н.О.).

4. Робота з батьками.

Організація роботи з батьками учнів у 2014/2015  навчальному році здійснювалася за такими основними напрямами:

- вивчення сімей учнів, їх виховного потенціалу; 

- включення батьків, усіх дорослих членів родини у навчально-виховний процес як рівноправних учасників, гармонізація взаємин педагогічного колективу і батьківської громадськості в створенні сприятливих умов для ефективної роботи освітнього закладу; 

-  формування педагогічної культури сучасної сім'ї та допомога батькам в їх психолого-педагогічній самоосвіті; 

- корекція виховної діяльності родин з різним типом сімейного неблагополуччя. 

Провідною формою роботи з батьками, яка характеризується значною педагогічною доцільністю, є батьківські збори. Класні батьківські збори виявляють думки і точки зору як батьків, так і вчителя, виробляють колективні рішення і спільні єдині вимоги до навчання і виховання дітей. Ефективність класних батьківських зборів значною мірою залежить від вибору вчителя для обговорення з батьками актуальних для них педагогічних проблем. На батьківських зборах відбувалося обрання батьківського комітету класу; підведення підсумків роботи з учнями, систематичне ознайомлення батьків із завданнями, новим змістом і напрямками навчально-виховного процесу, специфікою роботи сучасного закладу освіти. Батьки отримували інформацію про нормативно-правове підґрунтя нововведень в освіті, мету запровадження нових предметів і курсів. Основна частина батьківських зборів класу була спрямована на формування педагогічної культури батьків. 

Двічі на рік проводилися загальношкільні батьківські збори, на яких підбивалися підсумки спільної роботи батьків і школи, ставилися нові задачі. 

Робота з батьками та громадськістю у школі.

· Форми та види роботи з батьками:

- батьківські збори (проведено за навчальний рік 4 засідання у кожному класі);

- засідання Ради школи проведено 2 засідання. Вирішувались питання : організованого початку навчального року; затвердження плану роботи школи на навчальний рік; організація харчування учнів школи , організація харчування дітей пільгових категорій та організація харчування у ГПД; організація та проведення навчальних екскурсій та навчальної практики; попередження проявів жорстокості і насильства над дітьми; відвідування учнями школи; підсумки роботи школи за І семестр 2014/2015 н.р.; організація та проведення новорічних та Різдвяних свят; робота школи щодо попередження правопорушень та злочинності серед учнів; стан роботи з формування здорового способу життя; визначення претендентів на нагородження медалями учнів 11 класу; стан соціального захисту учнів та виконання Закону України «Про охорону дитинства»; підготовка школи до поточного ремонту; підготовка учнів 11 класу до здачі ДПА та проходження ЗНО; випуск учнів 11 класу та нагородження їх медалями та Похвальними грамотами, організація пришкільного мовного табору.

· Дієвість роботи батьківських комітетів.

Слід відзначити активізацію роботи Ради школи та класних батьківських комітетів, проте актуальним залишається питання залучення батьків до проведення класних та загальношкільниих заходів, свят, участь батьків у профорієнтаційній роботі тощо.

· Дієвість роботи Ради школи.

Значно покращена робота Ради школи дала плідні результати: у 2014/2015 н.р. силами батьків проведено ремонт класних кімнат, закріплених за ними; сплановані та частково проведені роботи щодо підготовки школи до нового навчального року.

· Залучення батьків до участі у навчально-виховному процесі, проведення заходів у навчальному закладі.

Сумісними зусиллями батьківського учительського та учнівського колективів проведено такі заходи та свята: 

- «Перше вересня – День знань», виховний захід до Дня української мови, свято останнього дзвоника, Свято до 8 березня, дні іменника по класах, новорічні ранки, концерт до Дня вчителя, випускний вечір «Останній бал», свято до Дня Соборності України тощо.

Взаємодія з різними установами, організаціями :

- Управління освіти Фастівського виконавчого комітету.

- Міський ПК.

- Фастівський Центр позашкілля.

- Фастівський міськрайонний Центр Допомоги АТО.

- Фастівський краєзнавчий музей.

- Фастівська школа майстерності.

- Служба у справах дітей та сім'ї.

- Кримінальна міліція у справах дітей Фастівської МВ ГУМВС України у Київській області.

Психологічний супровід навчально-виховного процесу
Діяльність практичного психолога ЗОШ І-ІІІ ст. №1 в 2014-2015 н.р. була сконцентрована навколо проблеми психологічної служби міста «Формування професійних компетентностей практичних психологів, спрямованих на збереження психічного здоров’я учасників навчально-виховного процесу у закладах освіти ». Виходячи з цього та враховуючи різновид учасників навчально-виховного процесу закладу, їхню емоційну сферу, яка в свою чергу впливає на рівень навчання та відносини у шкільному колективі, психологом було визначено основну проблему, над якою і працювала психологічна служба закладу: «Формування гармонійного розвитку особистості та попередження емоційних порушень, таки як,тривожність, замкнутість та невпевненість в собі, у міжособистісних стосунках підлітків».

Тому серед учнів 7-8 класів були проведені тренінгові заняття по формуванню навичок спілкування та регулювання конфліктної поведінки «Я у соціумі». З ними проводилися корекційно-розвивальні заняття за колекційною програмою «Психологія спілкування і взаємин у повсякденному житті». З учнями 7-8 класів проводилася діагностична робота на визначення творчих та лідерських здібностей, соціометрія та профілактика насильства та суїциїдальної поведінки, міні-тренінг «Насильство в сім’ї» та лекція «Фізіологічні та психологічні особливості підлітків». Серед учнів 6 класів проводився соціометричний зріз, діагностика емоційної сфери у міжособистісних стосунках за м.Бойко, а також профілактика тютюнопаління та наркоманії  із застосування відео-фільмів. Також  протягом 2014-2015 навчального року психологічна служба ЗОШ І-ІІІ ст. №1 проводила ще такі види роботи:

1. Визначення психологічної готовності дітей шестирічного віку до навчання в школі за м. Стаденко Н.М., Ілляшенко Т.Д., Обухівська А.Г., а також проективні методики «Моя сім”я», « Лісова школа звірів».

2. З учнями 5х класів були проведені психодіагностування на визначення рівня адаптованості п’ятикласників до навчання в основній школі за м. А.Фурмана, м. Філіпса, а також м. «Незакінченні речення», соціометрія та проективна методика «Неіснуюча тваринка». З учнями, які виявилися неадаптованими і опинилися в групі ризику проводилися корекційно-розвивальні заняття, які були спрямовані на подолання тривожності, невпевненості в собі, що впливало на міжособистісні стосунки учнів. Після отриманих результатів відбувся виступ на батьківських зборах «Особливості адаптації молодших школярів» та виступ на методоб’єднанні вчителів 5х класів:  «Профілактика дезадаптованості учнів».

3. З учнями 4х класів проводилася діагностична робота з метою визначення інтелектуальних здібностей у зв’язку із закінченням навчання в початковій школі за м. Е. Замбацявічене, а також за м. Філіпса на визначення рівня тривожності, з учнями, які виявили високий рівень були проведені корекційні заняття із застосуванням арттерапії на подолання страхів.

4. Особлива увага приділялася дітям з девіантною поведінкою. З учнями 5-11х класів був проведений моніторинг на визначення схильності та рівня девіантної поведінки «Методика виявлення групи ризику». З учнями, які виявилися девіантними проводилися індивідуальні корекційні заняття на подолання негативних проявів у поведінці : «Вміння вирішувати конфліктні ситуації», «Формування позитивної Я-концепції у підлітків».

5. В роботі з молодшими школярами була проведена діагностична та корекційна робота (згідно перспективного плану). З учнями 2-3 класів були проведені психодіагностування на визначення рівня інтелектуальних здібностей та пізнавальних процесів (за підручником Пі). З молодшими школярами проводилися корекційно-розвивальні заняття: «Намалюй свій страх», «Долаємо негативні емоції», «Формуємо здатність до емпатії у шкільних колективах». З учнями 3х класів застосовувалися проективні методики «Дерево» Лампена та «Моя сім’я».

6. З учнями 9-11х класів були проведені діагностування на визначення професійної спрямованості за м. Д.Голанда, опитувальник ДДО. Проводилися тренінгові заняття «Людина і світ», «Я у сівті професій».  Зі старшокласниками провелося тренінгові заняття «Формування і розвиток лідерських якостей у старшокласників». З учнями старших класів проводилися заняття за тренінговою програмою « Профілактика ВІЛ-інфекції та СНІДу» та супроводжувалася психологічна підтримка під час складання ЗНО та ДПА.

7. Особлива увага приділялася дітям та батькам, які потрапили в складні життєві обставини. З ними були проведені психологічні діагностування та корекційні заняття з підтримки  психологічного здоров’я , налаштування на позитивні емоції та налагодження міжособистісних стосунків з оточуючими. Також психологічна служба працювала з дітьми та сім’ями переселенцями із АТО. Увага була спрямована на  емоційну  та психологічну сферу, подолання страхів, тривожності та нервовості у дітей, налагодження контактів з новим шкільним колективом. Постійно відбувався психологічний супровід цих дітей під навчально-виховного процесу. Індивідуальні консультації за запитом.

8. Психологічна служба тісно співпрацює з педагогічним колективом школи. На запит адміністрації психологічний супровід мав місце і в методичному забезпеченні навчально-виховного процесу по впровадженню та внесенню необхідних змін у структурі діяльності школи. Так був проведений моніторинг серед учнів 5-11 класів по профілактиці насильства та злочинності серед підлітків. Були розроблені рекомендації для педагогічного колективу «Поліпшення превентивного виховання та профілактичної роботи з подоланням злочинності серед неповнолітніх». Постійно здійснюються групові та індивідуальні консультації для надання або отримання інформації . Психолог брав участь у методоб’єднаннях, педагогічних радах. Були проведені тренінгові заняття:  «Емоційне вигорання вчителя» та «Тайм-менеджмент у роботі вчителя».

9. В роботі з батьками практичний психолог приймав участь у батьківських зборах, де були виступи на актуальні теми: «Перший раз у перший клас», «Особливості адаптації молодших школярів до основної школи», «Обдарованість – це дар?!», «Місце сім’ї в житті дитини», «Насильство: причини, наслідки та профілактика», а також індивідуальні консультації по запиту з різних питань. Тренінгові заняття «Пізнаємо своїх дітей краще», «Хто я своїй дитині?!»

     Вся діяльність психолога була підпорядкована виконанню задач перспективного плану і, в основному виконана. Вона сприяла вирішенню освітніх і виховних задач учнів, формуванню готовності до особистісного саморозвитку, а також захист психічного та соціального здоров’я дітей та дорослих на всіх рівнях навчання з урахуванням усіх методичних рекомендацій. 

    В наступному навчальному році психологічна служба ЗОШ №1 буде приділяти більше  уваги  профілактичній діяльності. Психологом визначену основну проблему, над якою буде працювати психологічна служба закладу, а саме «Попередження емоційних розладів та стресів у підлітковому віці». Багато спеціалістів, вважають, що проблеми у навчанні і вихованні підлітків, залежать від емоційної сфери, яка у них  слабо розвинена. Тому що в  першу чергу основний акцент робиться на розвиток інтелектуальної сфери дитини, забуваючи про емоційну сферу і не замислюючись над тим, що не розвинута емоційна сфера гальмує розвиток інтелектуальної сфери.

Матеріально-технічна та навчально-матеріальна база
У школі діють:

· Навчальних кабінетів - 26

· Військовий кабінет

· Ігрова кімната 

· Кабінет психолога

· Медпункт

· Кабінет заступника з АГЧ

· Учительська - 2

· Кімната техпрацівників -  2

· Кабінет обслуговуючої праці

· Лаборантська кімната -  2

· Книгосховища -  2

· Гараж - 3

· Приміщення котельні

· Складські приміщення -  3

· Туалетна кімната -  4

· Спортивна зала -  1

· Стадіон - 1

· Виробничі майстерні - 3

· Музична зала 1

· Методичний кабінет 1 (під'єднано до мережі Інтернет)

· Бібліотека 1

· Читальний зал 1 (під'єднано до мережі Інтернет)

· Музей

· Їдальня 
· Комп’ютерні класи – 2 (під'єднані до мережі Інтернет)

· Кабінет секретаря (під'єднано до мережі Інтернет)

· Кабінет директора (під'єднано до мережі Інтернет)

В школі організовано чотири Wi-Fi зони.

Для підготовки водіїв транспортних засобів категорії «В», «С»  школа забезпечена автомобілями АЗЛК – 21412, ВАЗ-2106, ЗИЛ 130. Також на балансі школи перебуває шкільний автобус БАЗ-079.13ш.
Протягом 2014-2015 навчального року здійснена наступна фінансова діяльність:

Ремонт спортивної зали (стеля, заміна вікон) на суму 90970,22 грн.(бюджетні кошти). Також на 2015 рік в бюджеті міста передбачено 72518,60 грн. на завершення реконструкції даху приміщення молодшої школи.

Відповідно до плану асигнувань (за винятком надання кредитів з бюджету) загального фонду бюджету на 2015 рік передбачено наступні видатки на школу:

Оплата праці 3.665.240,00грн.;

Оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 1.821.350,00 грн.

Придбання палива для автобусу – 58.191,00 грн.

Придбання запчастин для автобусу – 2.000,00 грн.
Страхування автобусу – 1.400 грн.

Техогляд автобусу – 1.800 грн.

Придбання атестатів – 124 грн.

Виготовлення акту на землю – 6.000 грн.

Погашеня заборгованость перед банком – 317,50 грн.

Пеня – 160,00 грн.

Відрядження – 600 грн.

Протягом навчального року за оренду приміщення отримано 1871, 93 грн. Використанао 1400 грн. (отримання консультативних послуг по оформленню документів на ліцензію з професійно-технічного навчання за професією «Водій автотранспортних засобів (категорія «В»)», 340 грн. за отримання ліцензії (протокол акредаційної комісії від 28.05.2015 року №116)
Надано платних освітніх послуг на суму 28000 грн.  

Отримано благодійної допомоги: комп'ютери – 3 шт., ноутбуки – 18 шт., два комплекти шкільних меблів (15 парт+30 стільців), 30 стільців.
Батьками надано школі благодійної допомоги у вигляді товарів, робіт та послуг на суму 97280 грн: медикаменти – 1400 грн., миючи засоби – 1850 грн., сантехнічні роботи – 1640 грн.,  канцтовари – 3350 грн., деззасоби – 1470 грн., електротовари – 3500 грн., господарські товари – 5000 грн., будматеріали – 2600 грн., фарба, розчинники – 15600 грн., бензин, масло – 1450 грн., техніка та обслуговування – 7540 грн., різне – 51900 грн. (з них заміна вікон 19 шт., – 48275 грн.)
За позабюджетні кошти залучено дизельного палива на використання автобусуна суму 23324,04 грн., палива для практичного керування з підготовки водіїв автотранспортних засобів категорії «В», «С» - 17000 грн.

Фонд підручників, навчальної та методичної літератури:
У школі проводиться робота щодо поповненню бібліотеки підручниками, художньою та методичними літературами. Розподіл та використання підручників проводиться пропорційно за кількістю учнів у класах. Забезпеченість підручниками в 2014-2015 навчальному році – 100%.

Усі підручники, що використовуються мають гриф МОН.

Протягом звітнього періоду сервісно-ресурсним центром Департамету освіти і науки Київської ОДА (бюджетні кошти) надано 1488 підручників на суму 26067,47 грн., художньої літератури 19 примірників на суму 1397,03 грн. Станом на 01.06.2015 року фонд підручників сладає 20364 одиниць на суму 2278.703,24 грн., художньої літератури – 11374 одиниці на суму 15947,06 грн.

У закладі проведено підписку на серію періодичних видань на загальну суму 1300 грн., придбано 6 примірників художної літератури на суму 367 грн. (спонсорські кошти).
В читальній залі бібліотеки облаштована 4 стаціонарні місця для доступу до Інтернету, працює Wi-Fi зона.
Школа укомплектована програмно-методичним забезпеченням навчального процесу. Навчальний план за 2014-2015 навчальний рік виконано, варіативна складова реалізована повністю.
Розподіл педагогічного навантаження, формування управлінського резерву, стимулювання праці і якісного становлення педагогічних працівників до своєї справи, соціально-психологічної адаптації молодих учителів, доцільність розстановки кадрів для управління закладом завжди на порядку денному адміністрації й органів шкільного самоврядування. Рада шкільного колективу, профспілковий комітет, МО безпосередньо брали активну участь у розв’язанні цих питань.

 Завдяки високій педагогічній культурі і систематичній праці всіх ланок шкільного самоврядування й адміністративного керівництва в педагогічному колективі створено сприятливий морально-психологічний клімат.

Адміністрація закладу здійснювала постійний контроль за станом виробничої й виконавчої дисципліни. Суттєвих зауважень не виявлено.
Розроблені та виконуються норми техніки безпеки та охорони праці відповідно до законів України «Про працю», «Про охорону праці», «Про пожежну безпеку», «Про дорожній рух». Наказом директора у закладі створена служба охорони праці, ведеться вся необхідна документація з охорони праці й техніки безпеки. У  наявності акт перевірки на надійність спортобладнання. Директором школи      призначений відповідальний за організацію роботи з охорони праці і техніки безпеки.

Наказом директора по закладу встановлено єдиний протипожежний режим. Щороку призначається відповідальний за пожежну безпеку ( в поточному навчальному році -  заступник директора з АГР Сікідіна Л.А) Своєчасно (один раз на рік) проводяться інструктажі з пожежної  безпеки, які реєструються у відповідному журналі. Розроблено: посадові інструкції для працівників закладу, інструкції з поведінки учнів на воді, дорозі, школі, призначено відповідального за безпечну експлуатацію електрообладнання. Стан приміщення школи відповідає санітарно-гігієнічним вимогам. Відповідні приписи СЕС, пожежної охорони виконуються своєчасно.

З метою охорони життя і здоров`я учнів та запобігання дитячого травматизму педагогічний колектив школи проводить таку роботу: здійснюється викладання «Основ здоров`я» у 1-9 класах; згідно з Положенням про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти, затвердженого наказом №563 від 01.08.2001 р. МОН  України; з усіма учнями проводяться  інструктажі з безпеки життєдіяльності і робляться відповідні записи у класних журналах, а також проводиться вступний інструктаж з усіма учнями, що зараховані до школи. 

Крім того,  інструктаж з безпеки життєдіяльності проводиться з учнями перед початком кожних канікул, складаються пам`ятки, робляться записи в  журналах обліку навчальних занять.

З учнями школи проводяться цільові інструктажі перед початком заходів, що відбуваються за межами школи (олімпіади, екскурсії, турпоходи, спортивні змагання, культпоходи тощо) і фіксуються у журналі інструктажів з техніки безпеки.

Кожен класний керівник виконує програму з попередження всіх видів дитячого травматизму: «Вивчення правил дорожнього руху», «Правила поведінки на воді», «Вогнепальна зброя», «Запобігання дитячого травматизму», «Правила поведінки при користуванні газом», «Правила поведінки при користуванні джерелами електроструму». Записи про проведення бесід заносяться до класного  журналу. Обов`язковим є проведення індивідуальних бесід  з учнями, що були відсутні в навчальному закладі. Записи робляться на сторінках класних журналів обліку навчальних занять. 

В закладі проводиться систематична робота з органами охорони здоров’я щодо медичного обстеження дітей. У школі створено оптимальні санітарно-гігієнічні умови для перебування учнів у закладі. Медичне обслуговування дітей здійснюється шкільною медичною сестрою, яка здійснює контроль за проходженням медичних оглядів учнями та працівниками закладу, проведення щеплень, здійснює бракераж продукції шкільної їдальні. Працює медичний кабінет, який має лікарські препарати першої необхідності в повному обсязі. Своєчасно, за згодою батьків, проводяться всі необхідні планові щеплення з метою профілактики інфекційних захворювань. Адміністрацією школи постійно контролюється якість медичного обслуговування учнів.
На виконання наказу Міністерства охорони здоров'я України та Міністерства освіти і науки України від 01.06.2005 року №242/329 «Про затвердження порядку організації харчування дітей у навчальних та оздоровчих закладах», було організовано харчування учнів школи в 2014/2015 навчальному році, призначено відповідального за організацію харчування учнів, створено бракеражну комісію, дано доручення класним керівникам щодо організації даного питання.

З метою створення умов, сприятливих зміцненню здоров'я, формуванню навиків правильного харчування, пошуку нових форм обслуговування дітей, збільшення охоплення учнів гарячим харчуванням в закладі були розроблені основні завдання, які висвітлювали наступні питання: 

• забезпечення безкоштовним і пільговим харчуванням учнів школи; 
• створення сприятливих умов для організації раціонального харчування; 
• зміцнення і модернізацію матеріальної бази приміщень харчоблоку школи; 
• підвищення культури харчування; 
• забезпечення санітарно-гігієнічної безпеки харчування; 
• проведення систематичної роз'яснювальної роботи серед батьків і учнів  про необхідність гарячого харчування. 

Харчуванням (з 01.09.2014 до 24.12.2015 року) було охоплено 852 дитини, які постраждали в наслідок аварії на ЧАЕС, 58 учнів 1-4 класів, які не мають посвідчень постраждалих в наслідок аварії на ЧАЕС.

Весь педагогічний колектив спрямовував свою діяльність на створення умов безпечного перебування у школі, охорону здоров’я учнів, профілактику дитячого травматизму і захворювань, про що свідчить низький відсоток травмувань дітей під час навчально-виховного процесу та у побуті. У 2014- 2015 навчальному році випадків травмування дітей під час навчально-виховного процесу – 1. Питання профілактики дитячого травматизму систематично розглядається на адміністративних нарадах, методичних об`єднаннях класних керівників, батьківських зборах. Бібліотекарем школи проводяться виставки літератури з попередження шкідливих звичок.
Звернень, скарг пропозицій щодо функціонування закладу протягом року не надходило.

У 2014/2015 н.р. школа продовжить працювати над тією ж методичною темою. Незмінними будуть і основні пріоритети роботи. У наступному навчальному році ми плануємо більше уваги приділити вивченню стану викладання шкільних навчальних предметів, урізноманітнити  форми та методи проведення позакласної роботи, продовжити зміцнення матеріальної бази та ремонт шкільних приміщень. Ми розраховуємо на співпрацю з батьківською громадськістю, благодійну допомогу та допомогу міськвиконкому, управління освіти.

У нас попереду ще дуже багато складної,  кропіткої роботи. Я хочу , щоб у новому навчальному році девізом нашого колективу стали  такі слова: «Ми не намагаємось стати кращими за інших, ми прагнемо стати завтра кращими за нас сьогоднішніх».
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